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ESTADO DE RONDONIA

B ﬂ - PREFEITURA DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ’ Ji-Parana

DECRETO N. 1624, DE 12 DE MAIO DE 2025 INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Exonera Gustavo Angelo Rolddo, do cargo em comissdo DOS SERVIDORES DE

de Controlador Técnico da Controladoria-Geral do

Municipio de Ji-Parana. JI-PARANA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 39, da Lei
Orgéanica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando 99 de 08/05/2025 (ID 1736880)

IPREJI

DECRETA:

Art. 12 Fica exonerado Gustavo Angelo Rolddo, do cargo em comissdo de Controlador Técnico da
Controladoria-Geral do Municipio de Ji-Parana.

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 9 de maio de
2025.

EXERCIiCIO
Palacio Urupd, em 12 de maio de 2025 2024

[assinado eletronicamente]
AFFONSO CANDIDO
Prefeito

JI-PARANA-RO

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149 D: 1743621 e CRC: 76E06BCB

Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
~ Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO

MUNICIPAL, em 12/05/2025 as 20:40, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto
@ n° 435 de 27/02/2023.
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ESTADO DE RONDONIA ﬂ , e gy PREFEITURADE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana
DECRETO N. 1623, DE 12 DE MAIO DE 2025 Prefeito do Municipio

Affonso Anténio Candido

Dispde sobre retificagdo do Decreto n. 1557 de 30 de
abril de 2025.
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parania/RO —IPREJI
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal,
Presidente interina

DECRETA: Lanea de Franga Cirqueira Lins
Art. 12 Fica retificado o Decreto n. 1557 de 30 de abril de 2025 (1D _1723641), publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Ji-Parand, edigdo n. 4496 pagina 5 do dia 05 de maio de 2025. Diretora Administrativo/Financeiro
Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira

Onde se L& Leia-se

Coordenador de Limpeza Urbana Assessor Executivo Diretora Previdenciaria

Lanea de Franca Cirqueira Lins

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 02 de maio de

2025.
Diretora de Contabilidade

Palacio Urupd, em 12 de maio de 2025. Josenita Dutra Lana

[assinado eletronicamente]
AFFONSO CANDIDO
Prefeito

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: Www.ji-parana.ro.gov.br

; cuauricapa  Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO

WMUNICIPAL, em 12/05/2025 as 20:40, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto

n°® 435 de 27/02/2023.
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solidario, mediante contribui¢ao do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e

dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI, ¢ entidade autarquica,

com personalidade juridica de direito publico interno, integrante da Administragdo Municipal

Indireta, que detém autonomia financeira ¢ administrativa, instituido pela Lei Municipal n.

1.403/2005, alterada pela Lei 3.465 de 21 de dezembro 2021, tem por finalidade essencial

gerir o Regime Proprio de Previdencia Social - RPPS de Ji-Parana, especialmente quanto a

operacionalizagdo dos respectivos planos de beneficios previdenciarios nos termos da

legislagdo, abrangendo os servidores publicos da administragdo direta e Indireta, Autarquica e

Fundacional.

O IPREIJI ¢ organizado com base em normas que garantam seu equilibrio financeiro e
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4 PROGRAMACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.19

17 atuarial. Esta submetido a orientagdo, supervisiao, controle e fiscalizagdo do Ministério da

Previdéncia Social - MPS. Seus recursos sdo constituidos pela contribui¢do do ente publico,

dos segurados ativos e parcela dos inativos, pelos rendimentos das aplicagdes e pela

compensacdo previdenciaria, e s6 podem ser utilizados para pagamentos de beneficios

4.1 RSN orrente 19 previdencidrios. E totalmente vedada a sua utilizagio para qualquer outro fim, com excegdo
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O Instituto de Previdéncia do Servidores de Ji-Parana, através de sua Presidéncia e da

5 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO IPREJI 25

Diretoria Administrativa Financeira, de Contabilidade e Previdenciaria, elaborou o relatorio
6 CONSIDERACOES FINAIS 25 abaixo, abordando o planejamento e as atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2024.

2 PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS

O planejamento orgamentario possibilita o entendimento da situagdo econdmica e
financeira do Instituto, pois traz diretrizes como medidas para se cumprir os objetivos

propostos. Embasa a tomada de decisdes do gestor ao delimitar a projecdo de arrecadagéo de
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receitas e fixagdo das despesas bem como o acompanhamento das metas estabelecidas.

A Lei Orgamentaria Municipal n® 3.691, de 27 de dezembro de 2023 instituiu o
orcamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana-IPREJI para o exercicio
financeiro de 2024, estimou a Receita em R$ 61.153.591,35 e fixou a Despesa em igual valor,

o que desmonstra equilibrio nas previsdes entre Receitas e Despesas.

2.1 Planejamento Or¢amentario - Previsdo e Arrecadacdo das Receitas

A previsdo das receitas sdo baseadas nas receitas de contribui¢do dos servidores,
contribui¢des previdencidrias patronais, contribui¢des dos aposentados e pensionistas,
aplicagdes financeiras, servigos administrativos (Taxa de Administragéo), aportes periddicos
para amortizagdo do déficit atuarial, restituigdes ativas e compensagdo financeira

previdenciaria. Veja abaixo os valores provisionados e o resultado alcangado.

Quadro 01 — Previsio das receitas X Receitas Arrecadad:
A ~ | Percentual def
s Previsio | Arrecadagdo 0
Descrigao ) (b) Execucdo
(c=b/a*100)
01 | Contribui¢des dos Servidores Ativos 14.990.194,88 |15.955.861,08 106,44
02 | Contribui¢des dos Servidores Cedidos 340.523,51 346.998,73 101,90
03 | Contribui¢des Inativos (Aposentados) 562.217,03 646.065,24 114,91
04 | Contribui¢des dos Pensionistas 175.090,79 169.307,76 96,69
05 | Contrib. Segurados Sentencas Judiciais (Precatdrios) 0,00 212.952,95 *
06 | Contribui¢des Patronais Servidor Civil 14.990.195,82 | 15.955.861,39 106,44
07 | Contribui¢des Patronais dos Servidores Cedidos 340.564,77 356.297,63 104,61

08 | Aportes Periédicos p/ Amortizacdo do Déficit Atuarial 8.990.375,70 | 2.667.708,43 29,67
09 [ Servigos Administrativos e Comerciais Gerais (Tx ADM) | 3.926.221,80 | 3.993.082,62 101,70

10 | Servicos Administrativos e Comerciais - Cedidos 39.017,82 57.039,81 146,18
[ 11 | Multas e Juros sobre Contribui¢des 413,60 1.769,69 427,87
12 | Compensagdo entre Regimes de Previdéncia 900.000,00 | 3.092.799,55 343,64
13 | Restituigdes 0,00 26.689.,63 *
14 | Rendimentos das Aplicagdes Financeiras 15.898.775,63 |19.116.950,23 120,24
= | TOTAL GERAL 61.153.591,35 | 62.599.384,74 102,36

Fonte: Anexo TC 04 - Sistema de Contabilidade Publica Integrado — SCPI 8.0

A baixa arrecadagdo dos Aportes Periodicos p/ Amortizagdo do Déficit Atuarial em
relagdo ao valor provisionado (item 8), se deve ao fato de que os valores foram provisionados
baseados na avaliacdo Atuarial de 2022/2023, porém, com a Avaliagdo Atuarial 2024 ano
base 2023 houve redugdo do déficit Atuarial, diminuindo assim o valor a arrecadar dos

Aportes Periddicos conforme Decreto Municipal n® 0940 de 14 de fevereiro de 2024 Anexo 1.

2.2 - Planejamento Or¢amentario - Fixacgio e Execuc¢iio das Despesas
O quadro a seguir demonstrara o quanto se tem resguardado em orgamento para cada
Projeto/atividade, que somados perfazem o valor total do orgamento Financeiro de 2024,

como também os valores executados no exercicio. Justifica-se o maior montante do
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orgamento estar alocado na dotagdo inicial do projeto/atividade Reserva de Contingéncia e
Reserva do RPPS, por se tratar da diferenca positiva apurada entre a receita e a despesa
fixada na elaborag@o do or¢amento do RPPS do exercicio. Salienta-se que a Reserva do RPPS
ndo pode ser executada orgamentariamente, pois esses recursos possuem previsdo de serem
utilizados em exercicios futuros, em rubricas especificas.

Da forma como esta prevista, serve somente para manter o equilibrio entre receitas e
despesas na elaboragdo das respectivas leis orcamentarias, devido as receitas previstas
comporem montante maior que as despesas fixadas para o exercicio.

O orcamento foi executado através das agdes planejadas e os percentuais obtidos

foram mediante comparativo entre a dotag@o fixada e os empenhos da despesa.

Quadro 02 — Execuciio das Despesas em Percentuais por Programas

0014 - Programa Previdenciaria dos Servidores | Dotagao Empenhada Percentua} G

Piiblicos Municipais Inicial (a) (b) resto

(c=b/a*100)
2069 M: 40 Administrativa do IPREJI 4.220.533.81 1.745.611,06 41,35
2075| Manutencdo das Atividades do CMP e CIRP 300.000,00 196.560,00 65,52
2153| Aporte Amortizante do Passivo Atuarial do RPPS 19.321,90 5.511,08 28,52
2125| Servigos de Previdéncia do IPREJI 18.600.000,00 | 16.582.183,84 89,15
= TOTAL ATIVIDADES 23.139.855,71 | 18.529.865,98 80,07
9999| Reserva de Contingéncia ¢ Reserva do RPPS 38.013.735,64 0,00 -
TOTAL GERAL 61.153.591,35 | 18.529.865,98 30,30

Fonte: Sistema de Contabilidade Publica Integrado — SCPI 8.0

Observa-se que na execugdo orgamentaria, considerando o valor total do orgamento
planejado, foram empenhadas R$ 18.529.865,98 (dezoito milhdes, quinhentos e vinte e nove
mil e oitocentos e sessenta e cinco reais e noventa e oito centavos) durante o exercicio
financeiro o qual equivale ao percentual do total do orgamento de 30,30%.

Se desconsiderar o montante previsto para a Reserva de Contingéncia, foi executado o
percentual de 80,07% do previsto para despesas, conforme registrado na linha TOTAL

ATIVIDADES do quadro 02.
2.3 — Resultado Or¢amentario

O confronto entre a Receita Realizada e a Despesa Empenhada no exercicio 2024,
resultou no superavit orgamentario total na ordem de RS 44.069.518,76 (quarenta e quatro
milhdes e sessenta e nove mil e quinhentos e dezoito reais e setenta e seis centavos).

A previsao Inicial da Receita e a Dotagdo Inicial das despesas ndo sofreram alteragdes no
decorrer do exercicio, permanecendo assim, o mesmo valor o da previsdo e da dotagdes
atualizadas. O superavit Orgamentario se refere as receitas realizadas deduzidas dos valores

empenhados.
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Quadro 03-Execuciio Or aria — comparativo entre os trés iiltimos exercicios

DESCRICAO 2022 2022 2024

Previsdo Atualizada da Receita 36.186.613,02 48.808.691,91 | 61.153.591,35
Dotagio Atualizada d aDespesa 38.386.613,02 48.908.691,91 | 61.153.591,35
Receita Realizad: 51.885.435,30 75.356.083,76 | 62.599.384,74
Despesa Ei had! 15.780.727,80 16.764.538,89 | 18.529.865,98
Despesa Liquidada 15.780.040,58 16.764.091,29 | 18.528.529,34
Despesa Paga 15.780.040,58 16.764.945,93 | 18.522.940.56
SuperavitOr ario(Apuradono exercicio) 36.104.707,50 58.591.544,87 | 44.069.518,76

Fonte: Balango Orgamentario do IPREJI e Relatorios Extraidos do Sistema Piblica SCPI .8
2.4 — Meta da Concessdo de beneficios Mantidos

Conforme demonstrado na Figura n°01 a meta prevista no PPA para o exercicio de

2024 foi a de manter a Concesséo de até 751 beneficios.

Figura 01 - Previsdo no PPA 2022/2025

Justificativa: A concessao de beneficios previdenciarios na forma que determina a lel 1403/2005 é essencial para garantir seguranga, estabilidad
& a0 sefvidor no encerramento de sua vida profissional

Objetive: Promover o regular funcionamento do Funde de Previdéncia do Municipio; Manter a concessao de beneficios dos atuals e futures
aposentados @ pensionistas do Municiplo.

Publico Alvo:  Servidores Publico Efetive

Indicador Unidade de Medida Ind.Recente  Ind.Futuro 2022 2023 024 2025
Concessao de beneficios mantido ~ Und Unidade 487 843 58800 67600 75100 84300
Fonte: Lei Municipal n. 3449, de 13 de dezembro de 2021 (Plano Plurianual 2022-2025).

Da meta prevista para o exercicio de 2024, qual seja, de manter a concessdo de

beneficios, alcangou-se 80,29%.

Quadro 04 - Resultados Alcan¢ados

Tidichdorcs
Unidad PPA 2022 2025
Indicador der}\l/[:di?ia Quant Previsto (a) | Quant mantida 31/12 (b) | Meta Alcangada
2024 2024 b/a*100
Concessdo de N
Beneficios Mantidos W 751 603 80,29%

Fonte: Relatério dos Resultados IPREJI

2.4.1 - RPPS — Regime Préprio De Previdéncia Social

A administragdo do RPPS do municipio de Ji-Parana ¢é feita através do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJIL. O regime de financiamento representa o
mecanismo que permitird o calculo dos valores necessarios para que o plano de previdéncia
tenha cobertura financeira plena, ou seja, o completo financiamento do seu custo

previdenciario. A portaria do MPS 4.992 de 1999 prevé que os RPPS poderdo adotar o
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Regime Financeiro de Capitalizagdo, o Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais ou o
Regime de Reparti¢do Simples.

O modelo adotado pelo RPPS do municipio de Ji-Parana ¢ o Regime Financeiro de
Capitalizag@o, no qual sua estrutura técnica permite que as contribui¢des pagas por todos os
servidores e pelo ente publico (Municipio), incorporando as reservas matematicas, sejam
suficientes para manter o compromisso total do RPPS para com os participantes, sem que seja
necessaria a utilizagdo de outros recursos. Por isso, ha a necessidade de estrita observacao as
premissas estabelecidas para o plano previdenciario, com constante observagdo do carater
contributivo e do equilibrio financeiro e atuarial.

O Regime Proprio de Previdéncia Social administra os beneficios de aposentadoria e
pensdo por morte dos servidores do Municipio de Ji-Parana-RO e seus dependentes, e contava

em 31/12/2024 com 2.736 segurados, conforme descrito abaixo:

Ativos Ap tad Pensionistas Total
2.133 488 115 2.736
77,96% 17,84% 4,20% 100,00%

A massa de Segurados Ativos estdo divididos entre a administragdo direta e indireta sendo:
a)  2.024 servidores ativos da Prefeitura;
b) 03 servidores ativos do IPREJI;
¢) 52 servidores ativos da Camara Municipal de Vereadores;
d) 29 servidores da Autarquia Municipal de Transito;
e) 24 servidores da Fundagdo Cultural; e
f) 0l Servidor da Agerji.
Em 2024 foram concedidos mais 44 beneficios, sendo: 37 aposentadorias e 7 pensdes

por morte, como também houve beneficios suspensos/desligados por motivos de falecimento,

reversdo ou tenha completado idade no caso dos pensionistas.

uadro 05 — Inativos e Pensionistas considerando trés tltimos exercicios

DESCRICAO 2022 2023 2024
Ap 440 463 488
ioni: 115 115 115
Total 555 577 603

Fonte: FOPAG do IPREJI

2.5 - Calculo Atuarial e suas Revisdes

Calculo Atuarial tem como fungdo principal preservar o equilibrio econémico-
financeiro do Instituo durante todo seu periodo de existéncia. Para conseguir esse equilibrio, ¢
necessario que as aliquotas de contribuigdo, a taxa de reposigdo e o periodo de duragdo dos

beneficios estejam definidos a partir de calculos atuariais. A expectativa de sobrevida dos
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segurados, os dependentes, os valores dos beneficios a serem pagos e o tempo de contribuigdo
dos participantes, sdo dados utilizados que fornecem as aliquotas de contribui¢do adequadas
para o gerenciamento dos futuros beneficios. O objetivo ¢ chegar a um equilibrio entre o valor
da contribui¢do do servidor (desconto efetuado no salario) e o beneficio que ele ird receber
(aposentadoria), sendo primordial o carater contributivo do sistema.

A Lei n. 9.717/1998 em seu artigo 1°, inciso I, determina a “realiza¢do de avaliagdo
atuarial inicial e em cada balango, utilizando-se pardmetros gerais, para a organizagdo e
revisdo do plano de custeio e beneficios”. A necessidade de reavaliagdo atuarial em cada
balango ¢ determinante para a continuidade do equilibrio financeiro e atuarial do plano, pois
as oscilagdes que ocorrem na base cadastral dos servidores, na economia e nas variagdes
demograficas, tornam as hipéteses atuariais, tentativas de aproximagéo com a realidade.

Atualmente, conforme estipulado pela avaliagdo atuarial de 2024, a contribuig¢do do
segurado para o RPPS do Municipio ¢ de 14% do salario de contribui¢@o, e a contribuigdo do
empregador de 14% sobre a folha de pagamento, necessitando de complementagao mediante

aporte para amortiza¢ao do déficit atuarial.

2.5.1 - Equilibrio Financeiro e Atuarial

O montante arrecadado com as contribuigdes do servidor, patronal e aportes sdo
aplicados de acordo com a legislagdo vigente, seguindo a politica de investimento anual do
IPREJI. Estes recursos servirdo para fazer frente as despesas com beneficios futuros que o
IPREJI tem de arcar para com os servidores municipais. Além disso, ira custear o pagamento
dos beneficios previdencidrios com a reserva constituida, sem necessidade de utilizar recursos
do Tesouro Municipal. E necessario o entendimento no sentido de que o recurso
previdenciario, arrecadado do servidor, tem como finalidade apenas para pagamento de
aposentadorias e pensdes na inatividade. Sendo assim, o gestor ndo pode utiliza-lo para outros
fins que ndo o previdenciario, pois, o recurso previdenciario apesar de ser um patriménio
muito grande, ¢ acumulado para o futuro, momento em que os servidores irdo utiliza-lo para

recebimento do beneficio da aposentadoria ou pensdo.

2.5.1.1 - Equilibrio Financeiro

O equilibrio financeiro ¢ atingido quando o que se arrecada dos participantes do
sistema previdenciario é suficiente para custear os beneficios assegurados por este sistema.
O equilibrio financeiro vem se mantendo nos tltimos trés exercicios, com a arrecadagdo das

receitas superior ao total das despesas empenhadas.
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Quadro 06 — Equilibrio Financeiro

DESCRICAO 2022 2023 2024

(+) Receitas 51.885.435,30 75.356.083,76 62.599.384,74
(-) Despesas 15.780.727.80 16.674.538.89 18.529.865.98
(=) Equilibrio fi iro (Superavit) 36.104.707,50 58.591.544,87 44.069.518,76

Fonte: Balango Financeiro do IPREJI

2.5.1.2 - Equilibrio Atuarial

O equilibrio atuarial é alcangado quando o equilibrio financeiro ¢ mantido durante
todo o periodo de existéncia do regime, devendo as aliquotas de contribui¢io e o sistema ser
definidas a partir do célculo atuarial que leve em consideragdo uma série de critérios, como a

expectativa de vida dos segurados e os valores dos beneficios que serdo pagos.

uadro 07 — Resultado das trés wltimas avaliagdes Atuariais — Plano de Custeio Anual
ANO BASE 2024 2023 2022
ITENS CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO
NORMAL | SUPLEM. | NORMAL | SUPLEM. | NORMAL | SUPLEM.

dori; d 11,43% 0,00% 12,56% 0.00% 11,99% 0,00%

Reversio ia 1,24% 0,00% 1,40% 0,00% 1,28% 0,00%

ia Especial Professor 9.05% 0,00%. 8.82% 0,00% 9.30% 0,00%

Reversdo em Penséio Professor 0.88% 0.00% 0.88% 0.00% 0.82% 0.00%

Nao P 0,74% 0,00% 0.78% 0,00% 0,53% 0,00%

Reversio Nio 0.32% 0.00% 0.35% 0,00% 0,26% 0,00%

Pensio de Ativos 1,33% 0.00% 121% 0,00% 0.83% 0,00%

Aliquota i 3.00% 0,00% 2,00% 0,00% 3.00% 0,00%

Total da Aliquota de Custo 28,00% 0,00% 28,00% 0,00% 28,00% 0,00%

Fonte: Célculo Atuarial do IPREJI 2025 data base 31/12/2024

2.5.2 - Provisdes Matematicas — Plano Previdenciario

O registro das provisdes matematicas previdencidrias é realizado com base no quadro
das provisdes elaboradas pelo atuario, juntamente com a avaliagdo atuarial, com base na data
do balango, conforme art. 1°, I, da lei 9.717/98. Nao ha segregagdo de massas no municipio,
a0 passo que os valores correspondem somente ao Plano Previdencidrio. O estudo atuarial
envolve todas as idades dos segurados e o estudo da duragdo dos beneficios, conforme

avaliagdo, realizada pelo profissional atuario habilitado.

Quadro 08 - Resultado das Provisdes
Descrigio 31122023 311272024 Difcrensalgy ariacdy
Nominal 23-24 23-24
Provisoes aticas Previ idria; 636.463.617,45 682.837.823,50 46.374.206,05 7,29 %
Provisées de B ios C did 154.405.807,85 164.915.357,91 10.509.550,06 6,81 %
A ias/Pensde d 155.210.328,03 165.836.372,28 10.626.044.,25 6,85 %
Contribuigdes do Inativo (redutora) -628.367.28 -753.150.91 -124.783.63 19,86 %

ibui¢des do Pensiol redutora) -176.152,90 -167.863,46 8.289,44 -4,70 %

visies de Beneficios a 482.057.809,60 | 517.922.465,59 35.864.655,99 | 7,44 %
Aposentadorias/Pensdes a Conceder 861.898.849,94 | 847.289.863,15 -14.608.986,79 | -1,69%
Contribuigdes do Ente (redutora) -161.400.520.90 | -137.804.204.40 23.596.316,50 | -14,62%
Contribuicdes do Ativo (redutora) -161.400.520,90 | -137.804.204,40 | 23.596.316,50  -14,62%
Ci a0 Previdenciaria (redutora) -57.039.998.54 -53.758.988,76 3.281.009.,78 -5,75 %

Fonte: Avaliagio Atuarial IPREJI data-base 31/12/2024
Observa-se pela analise horizontal no quadro 08 primeira linha, que a provisdo

matematica apresentou uma variagdo de 7,29 % do exercicio 2023 para 2024 aumentando o
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déficit atuarial.

2.5.3 - Aporte para Amortizacio do Déficit Atuarial

A Avaliagdo Atuarial ¢ feita com base em estudo especifico da situagdo econdémico-
financeira e atuarial do RPPS, devera identificar as principais causas do déficit atuarial por
meio do balango de ganhos ¢ perdas atuariais, apresentando os cenarios com as possibilidades
para seu equacionamento e 0s seus impactos e propor plano de equacionamento a ser
implementado pelo ente federativo. No quadro abaixo estdo registrados os valores repassados

pelos orgdos municipais de acordo com as reavaliagdes de cada exercicio.

Grifico 1 — Aporte para Amortizagio do Déficit Atuarial recebidos nos ultimos trés exercicios

VALOR RS

R$7.000.000,00
R$6.000.000,00
R$5.000.000,00
R$4.000.000,00
R$3.000.000,00
R$2.000.000,00
R$1.000.000,00

R$0,00
ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024

708,43

Fonte: Relatorios e Demonstrativos IPREJI
2.5.4 - Custeio do Plano de Previdéncia

Em conformidade com a Lei Municipal, adotou-se a aliquota de contribui¢do
atualmente em vigor para os servidores ativos 14,00%, considerando-se ainda que o Ente
contribui com a mesma aliquota de 14%. Os aposentados e pensionistas contribuem com
14,00% sobre a parcela do beneficio que exceda o limite Maximo de beneficios do RGPS.

Quadro 09 — Plano de Custeio

Categorias Custo Normal | Custo Supl tar| TOTAL

Ente Federativo — Custeio Normal 14% Aporte 14%
Segurados Ativos 14% 0,00% 14%
Aposentados 14% 0,00% 14%
Pensionistas 14% 0.00% 14%

Fonte: Lei Municipal n® 3356/2020

2.6 - Gestiio dos Investimentos

As principais regras que disciplinam a aplicagdo dos recursos previdenciarios estdo no
inciso IV do art. 6° da Lei Federal n. 9.717/1998, nos §1° e §2° do art. 43 da Lei
Complementar n. 101/2000, e na Resolugdo CMN n. 4.963/2021.
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Observadas as limitagdes e condigdes estabelecidas na Resolugdo CMN n. 4.963/2021,
os recursos em moeda corrente dos regimes proprios de previdéncia social devem ser alocados
nos segmentos de aplicagdo de renda fixa, renda variavel e investimentos estruturados, e
investimentos no exterior. Sdo considerados os investimentos estruturados, os fundos de
investimento classificados como multimercado e os fundos de investimento em participagdes
(FIP). Veja a seguir a composi¢do da carteira de investimentos do IPREJI, conforme

determina a Politica de Investimento para 2024, de acordo com o saldo bancario.

Quadro 10 — Carteira consolidada de investimentos do IPREJI em 31 de dezembro de 2024
% S/
Produto / Fundo Saldo 31/12 | Particip. | PLdo | Resolugio n. 4963/21
S/Total Fundo
BB Alocagio Ativa Retorno Total Fic Renda Fixa 433.772,23 0,13% 0,01% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
BB Titulos Piblicos Vértice 2026Resp Limitada F.. 9.475.062,46 2,88% 0,24% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
BB Titulos Piblicos Vértice 2027 [[Resp Limitada 1.205.640.21 0,37% 0,13% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
Caixa Brasil Especial 2026 Titulos Pablicos Res... 12.162.97443 | 370% | 047% | Artigo 7° Inciso I Alinea b’
Caixa Brasil Gestio é Fic Renda Fixa 33.479.988,21 10,19% 0.91% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
Caixa Brasil IDKA IPCA 2A Titulos Piblicos FI Re 14.047.898,27 427% 0,39% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
Caixa Brasil IMA-B 5 Titulos Publicos FI Renda Fixa 32.135.557,64 9.78% 0,50% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
Caixa Brasil IMAB 5+ Titulos Pablicos FI Renda 451031510 | 1.37% | 0.49% | Artigo 7° Inciso I Alinca b’
Caixa Brasil IMA-B Titulos Pablicos FI Renda Fixa 9.972.473.20 | 3.03% | 0.36% [ Artigo 7° Inciso I, Alinea'b’
Caixa Brasil IRF-M 1 Titulos Publicos FI Renda Fixa 21.667.262,44 6.59% 0.27% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
Caixa Brasil [RE-M 1+ Titulos Publicos FI Renda 14.825.809,65 4.51% 2,52% | Artigo 7°, Inciso I, Alinea b’
Caixa Brasil IRF-M Titulos Pablicos FI Renda Fixa 14.616.526.87 | 445% | 1.18% | Artigo 7° Inciso I, Alinea 'b'
Caixa Brasil Titulos Publicos FI Renda Fixa LP 29.526.137.26 | 898% | 026% | Artigo 7° Inciso I Alinea b’
Caixa Alianga Titulos Publicos FI Renda Fixa Curto 17.432.17587 | 530% | 0.72% | Artigo 7° Inciso I Alinea b’
BB Fluxo Fic Renda Fixa Simples Previdencidrio 306.370,06 0,09% 0,01% | Artigo 7°, Inciso III, Alinea ‘a’
BB Perfil FIC Renda Fixa iado Di Previde... 1.154.492.48 0.35% 0,01% | Artigo 7°, Inciso III, Alinea 'a’
Caixa Brasil Ativa Fic Renda Fixa LP 7.808.755,96 2,38% 1.31% | Artigo 7°, Inciso II1, Alinea 'a’
Caixa Brasil FI Renda Fixa Referenciado DI LP 19.538.833.59 | 594% [ 0.10% | Artigo 7° Inciso III, Alinea 'a'
Caixa Brasil Matriz FI Renda Fixa 37.616.072,31 11,45% 0,56% | Artigo 7°, Inciso III, Alinea ‘a’
Monte Carlo ituci IMAB 5 FI Renda Fixa 5.320.366.21 1.62% 15.08% | Artigo 7°, Inciso III, Alinea ‘a’
Caixa Brasil Agdes Livre QuantitativoFic Acdes 4.833.959,80 1,47% 0,69% | Artigo 8°, Inciso I
Caixa Eletrobras FI Agdes 1.683.488.32 | 051% | 0.87% | Artigo 8°, Inciso |
Caixa Ibovespa Ativo FI Agdes 920.239.09 | 028% | 231% | Artigo 8° Inciso 1
Caixa Instituci FI A¢des BDR Nivel [ 2.752.326,71 0,84% 0,08% | Artigo 9°, Inciso IIT
Caixa Brasil Estratégia Livre Fic i 3.924.880,47 1,19% 1,13% | Artigo 10°, Inciso |
Caixa Capital Protegido Ciclico Il Resp Limitada.. 10.060.909,64 3,06% 6,14 % | Artigo 10°, Inciso |
Caixa Indexa Bolsa Americana FIM ullti LP, 7.902.452,04 | 240% | 038% | Artigo 10° Inciso |
Caixa Juros E Moedas Fic ) LP 7.317.050,62 2,23% 0.84% | Artigo 10°, Inciso I
Aquilla FII - AQLL 11 2.033.387,84 0,62% 0,00% | Artigo 11°
Total para Cilculo dos Limites da A 328.665.178,98 & 2 kL
Conguest Fip Empresas - FCCOLI -2.102.504.91 | 0.00% | 0.00% | Artigo 10°, Inciso II
Disponibili ceiras — Caixa Movimento 11.156.96 | 0.00% | 0.00% | DF - Artigo 6°
TOTAL GERAL 326.573.831,03

Fonte: Relatério do sistema de consultoria dos investimentos do IPREJI ¢ Extratos Bancarios.

O IPREIJI diversificou sua carteira de acordo com o que estd disposto na Politica de
Investimento de 2024. Analisando as tendéncias de mercado e observando as andlises de
especialistas na area, o Comité de Investimento orienta a Gestdo do IPREJI quanto as
aplicagdes, e assim encerrou o exercicio com 87,40% aplicado em Renda Fixa, 11,77%
aplicado em renda variavel, fundos estruturados e imobiliarios e 0,83% aplicado em
investimento de segmento no exterior.

O valor do Fundo Conquest Fip Empresas Emergentes - FCCQ11, que se encontra
com valores negativos, ndo entra na soma do valor total para calculo do enquadramento, uma

vez que o preenchimento no relatério do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos
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milhdes e noventa e dois mil e setecentos e noventa e nove reais e cinquenta e cinco centavos)

de Compensagdo Previdenciaria do INSS.

Quadro 11 - Enquadramento da Resolugio e da Politica de Investimento 2024 _ :
Artigo - Renda Fixa Limite da Resoluciio Carteira R$ Carteira % 2.8 - Atendimento a0 Seguradﬂ
Artigo 7°, inciso I, alinea b 100% 215.491.593.84 65.57% O atendimento ao segurado no IPREJI funciona das 7:30h as 13:30h com uma equipe
Artigo 7°, inciso 111, alinea a 60% 71.744.890,61 21,83%
Total Renda Fixa 100,00% 287.236.484,45 87.40% preparada para acolher de forma eficiente e respeitosa todos beneficiarios do Instituto.
Artig - Renda Varidvel /Estr/Imob. | Limite da Resolu¢io Carteira RS Carteira %
Artigo 8°, inciso I 30% 7.437.687.21 2.26% Visando oferecer um atendimento de maior qualidade e comodidade para os
Artigo 10°, inciso | 10% 29.205.292.77 8.89%
Artigo 10°, inciso I1 5% -2.102.504.91 0,00% aposentados e pensionistas do Municipio, o IPREJI mudou seu local de atendimento e sede
Artigo 11° 5% 2.033.387.84 0.62% o . ] i f .
Total Renda Varidvel 30,00% 36.573.862,91 11,77% administrativa, deixando de atender na Avenida Ji-Parana n® 615 Bairro Urupa e se instalando
Artigo — Segmento Exts Limite da Resolucio Carteira RS Carteira % L. ’ 5 e
Artigo 9°, Inciso I11 10% 2.752.326,71 0.83% na Rua Aluizio Ferreira n°119 Bairro Centro. A mudanga de sede ocorreu com a aquisi¢do do
Total Segmento Exterior 10% 2.752.326,71 0,83% L, , i . R .
Fonte: Relatério dos investimentos do IPREJT imovel proprio, otimizando os recursos e melhorando a qualidade dos servicos que sdo
Grifico 2 oferecidos aos segurados.
| ETY 7oa e o
TN DR E

Importante salientar que todos os extratos bancarios mensais que demonstram a

‘Corredor do Prédio

Frente Prédio ‘Area do Fundo do Prédio

totalidade de recursos, assim como os fundos em que esses recursos estdo aplicados, estdo

publicados no Portal Transparéncia do Municipio. 2.9 - Agdes Administrativas

Os rendimentos de aplicagdes financeiras no exercicio de 2024 totalizaram R$ A seguir diversas agdes administrativas no decorrer do exercicio de 2024:

19.116.950,23 (dezenove milhdes e cento e dezesseis mil e novecentos e cinquenta reais e a) Foi realizado para os setores de atendimento, de concessdo e de pagamento de beneficio,

vinte e trés centavos). O Fundo Previdenciario obteve uma rentabilidade aproximada de como também para todos os conselhos do RPPS, Curso Preparatério para Certificagdo

Profissional RPPS para cumprir os requisitos da lei 9.717/1998 art. 8° inciso II e Portaria
n° 1.467/2022 (Processo administrativo n°6355/2024 IPREJI).

6,27%, diante de uma meta atuarial de 10,20% (composta pelo IPCA + 5,10% a.a.).
Grafico 3

Investimentos x Meta de Rentabilidade b)

do Ente - Municipio de Ji-Parane e outros 6rgios que tem servidores cedidos;

c) Registra-se que o Conselho Fiscal apreciou todas as movimentagdes contabeis, aprovando

T T T
3 6 9

IPCA+5,10% aa

Ocorreu o registro contabil das contribuigdes previdenciarias dos segurados e dos 6rgéos

as alocagdes financeiras, conforme as regras legais estabelecidas;

o

Investimentos

d) Foram realizadas reunides ordinarias mensais com os Conselhos Deliberativo, Conselho
Os fundos de Investimentos que estdo destacados no quadro n°l10, sendo estes, o
, Fiscal e Comité de Investimentos do IPREJI;
Monte Carlo Institucional IMAB 5 FI Renda Fixa, Aquilla FII - AQLL 11 e Conquest
- . e) Os relatorios dos Demonstrativos das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos (DAIR)
Fip Empresas Emergentes - FCCQ11 tem a rentabilidade registrada marcagdo a mercado, e . . ) .
que demonstra o cumprimento da legislagdo e adequagdo, e o relatério do Demonstrativo
no corrente exercicio tiveram rentabilidades negativa porém, estes valores ndo foram
. . . X de Informagdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) que demonstra o cumprimento da
deduzidos do valor total dos rendimentos, foram apenas registradas contabilmente como
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ajustes estimadas para perdas e conciliados na conciliagdo bancaria. legislagdo, pontualidade nos repasses e adequagdo as regras, foram e estdo sendo

enviados dentro de prazo legal a Previdéncia Social;

Quadro 12 — Resultado do in “marcacio a mercado” do exercicio
Fundo de Investimento (Saldo Bancério) | Saldo Bancirio | SaldoBancirio = Amortizacdes . Perdas ou Ganhos f) Diversos servidores do Instituto foram capacitados em cursos tais como: Concessdo de
311212023 31/12/2024
Aquilla Renda FII 2.115.790,72 2.033.387,84 0,00 (82.402,88) Aposentadoria e Pensdo; oficina de E-social; XXIX Semana Contabil e Fiscal Para
Conquest Fip Empresas (2.070.183,50) (2.102.504.91) 0,00 (32.321.41)
FI RF Monte Carlo Inst IMA-B 5 5.937.160,89 5.320.366,21 0,00 (616.794,68) Estados e Municipios (Secofem); Treinamento de Encerramento e Analises de
TOTAL 5.982.768,11 5.251.249,14 0,00 (731.518,97)

Fonte: Extrato Bancérios da Administradora dos Fundos Procedimentos Contabeis Especificos (SCPI); Mudangas, Conceitos ¢ Composigéo, no

Tribunal de Contas do Estado de Rondonia TCE-RO e Capacitagdo Previdenciaria-
COMPREV;

A partir de 2020, o RPPS municipal em conjunto com o orgdo central de

contabilidade, adotou a metodologia de marcacao “a mercado” para estes investimentos em

fundos especificos. A marcagdo a mercado, de acordo com a Instrugdo de Procedimentos g) O IPREIJI alcancou a certificagdo SPREVconferida pelo Instituto TOTUM para a Diretora

Contabeis 14, ¢ realizada conforme a variagdo do seu preco no mercado, no qual o de Contabilidade; Diretora Previdenciaria e Diretora ADM-Administrativa Financeira,

investimento ¢ demonstrado pelo seu valor presente, e as variagdes ocorridas, sejam elas bem como para a maioria de seus servidores e dos seus Conselheiros;

perdas ou ganhos, serdo integralizados ao montante no momento do resgate do investimento. h) O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) esta vigente com validade até dia 25

sendo que as variagdes positivas sdo registradas em conta do ativo de atributo (P) e as de fevereiro de 2025;

variagdes negativas em conta redutora do ativo também de atributo (P). E suas contrapartidas i) O orgdo do Poder Executivo e o Poder Legislativo durante exercicio de 2024 garantiram o

sdo registradas nas contas de variagdo patrimonial, o que reflete seu registro na DVP de cada repasse de forma integral das contribuigdes patronais e das contribuigdes dos servidores.

exercicio. j) Tomada de Contas Especial: foi dado prosseguimento nas Tomadas de Contas Especiais

de aplicagdes temerdrias em Fundos estressados, e de Gratificagdo de Jeton paga ao

Quadro 13 — Montante ate 31/12 Registrado em ajustes para perdas. ) . X \ 1 X
Banco/ Saldo Bancario Valores Conciliados e Comité de Investimentos e Conselho Deliberativo. Oficio n® 453/IPREJI/2024 Oficio n°

Corretora g N° Conta 3112124 Saldo Contabil i em Balanco

RIL Monte Carlo 292527 32036621 21.244.302.21 (15.923.936.00) 459/IPREJ1/2024.

BFL Conquest 29.291-8 (2.102.504.91) 4.278.457.54 (6.380.962.45)

RJT Aquilla 29.293-4 2.033.387,84 4.096.682,58 (2.063.294,74) idé H . Tt 3 H ot o

UL e et EESNS] k) Previdéncia Complementar: Instituida por meio da Lei Municipal n° 3454/2021, mas

Fonte: Coriliagguodria do IPRETL ainda ndo implantada pelo Executivo. Processo n° 1-8904/2022 e Processo n° 4-

- E 7472/2023. Processo aberto para contratar Empresa para fazer o servigo de chamamento
A rentabilidade negativa marcado a mercado em deve-se a fatores de mercado, mas p P p ¢

. P . - . ublico conforme legislagdo federal, vencedora aprovada por Pregdo, mas executivo nao
principalmente devido a reprecifica¢ao ocorrida nestes fundos em agosto de 2021. Os fundos p gislag p p 8

Aquilla Renda FII e FI RF Monte Carlo Institucional IMA-B 5 foram impactados pela deu continuidade aos autos.

. . . A 1) FISCAP/TCE-RO: Envi i te 41 A t ia e Pensa
reprecificagdo em virtude de laudo de avaliagdo elaborado por empresa especializada, a qual ) SCAP/TCE-RO: Envio de aproximadamente 400 processos de Aposentadoria ¢ Pensio

reduziu os valores dos ativos. Quanto ao fundo Conquest FIP Empresas Emergentes a por Morte ao TCE-RO. Os registros realizados pelo TCE-RO ndo foram disponibilizados

. . ) . . IPREJI pelo Portal do cidaddo do TCE-RO, ¥ te 19 d 1 est
rentabilidade negativa se da pelo fato de reprocessamento de carteira devido a dificuldade de ao pelo Fortal do cidadao do constam somente 15 processos do qual este

~ . .. Presidente foi cadastrado com parte, ndo sendo possivel o acompanhamento destes e
recuperacdo dos ativos, conforme relatado em fato relevante pelos administradores dos

verificagdo dos registros realizados para o cadastro e recebimento da compensagdo

previdenciaria no sistema DATAPREV-COMPREV.

fundos.

2.7- COMPREV m) Prova de Vida e Recadastramento: Nao foi implantada a prova de vida nem o

recadastramento do IPREJI devido ao alto valor financeiro para fazer este servigo, porém

O COMPREYV tem por objetivo operacionalizar a Compensagao Previdenciaria entre o . _ L o .
O IPREIJI formalizou processo de contratagdo junto ao Ministério da Previdéncia Social -

RGPS e o RPPS, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribui¢do para efeito de

aposentadorias e pensdes. Em 2024 o IPREJI recebeu o valor de R$ 3.092.799,55 (trés

MPS visando a Implantagio do Sistema Nacional de Informagdes de Registro Civil (Sirc)
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o
para consultas de 6bitos, certiddes de nascimento e casamento, conforme o Processo n ° 4-
12627/2024. Justifica-se que até que sejam concluidos os tramites da implantagdo do
sistema SIRC, o IPREJI tem feito consultas dos CPFs dos aposentados e pensionistas para

confirmar a situagdo de falecimento e se for o caso, o devido desligamento em folha.
3 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA E CONTROLE INTERNOS ADMINISTRATIVOS

A governanga publica ¢ definida pelo Decreto Federal n. 9.203, de 22 de novembro de
2017, que avalia, direciona e monitora a gestdo, com vistas a condugao das politicas publicas
e a prestacio de servicos de interesse da sociedade. Na Administragdo Publica, ha
preocupagdes com uma faceta de legitimidade, dado que o poder exercido pela Administragéo
se da em virtude do cumprimento de uma fungdo que visa a satisfagdo dos interesses da
coletividade.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI, possui em sua
estrutura administrativa Diretoria executiva, com atribuigdes estabelecidas na Lei Municipal
n. 3491, de 03 de margo de 2022, além disso, sua estrutura de Governanga conta com a
representatividade do Presidente em conjunto com os Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité
de Investimento.

A Estrutura Administrativa ¢ composta pelos cargos de livre nomeagéo e exoneragio,
pela Presidéncia, Diretoria de Contabilidade, Diretoria Administrativo-Financeiro, Diretoria

Previdenciaria e servidores efetivos.

3.1- Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia - CDMP

O IPREJI tem conselho deliberativo atuante, conforme determina os normativos
federais, e de acordo com a Lei Municipal n. 3.460/2021 de 22 de dezembro de 2021, a qual
“Dispde sobre alteragdes na Lei Municipal n. 1403, de 20 de julho de 2005, que institui o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana”, e o Conselho Deliberativo
Municipal de Previdéncia, orgdo superior de deliberagdo colegiada encarregado de
acompanhar e fiscalizar a aplicagdo pertinente ao RPPS, composto pelas seguintes
representagdes, todos nomeados por ato do Prefeito Municipal:

a) Dois representantes do Poder Executivo;
b) Um representante do Poder Legislativo;
¢) Dois representantes dos servidores ativos;
d) um representante dos Inativos.

Dos seis membros do CDMP, cinco estdo devidamente certificados em cumprimento
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-
as exigéncias estabelecidas pela Portaria SERPT n. 9.907/2020 e ao Pro-Gestéo.

3.2 - Comité de Investimento e Recursos Previdenciarios - CIRP

Atendendo os normativos federais e a Lei Municipal n.1.403/2005, o IPREJI também
possui Comité de Investimento dos Recursos Previdenciarios - CIRP, 6rgdo consultivo que
auxilia no processo decisorio, com o objetivo de analisar e propor estratégias de investimentos
conforme a Politica de Investimento e a legislagdo vigente, constituido por:

a) trés representantes do IPREJI;

Importante observar que, dentre os membros atuais do CIRP, todos estdo devidamente
certificados, em cumprimento as exigéncias estabelecidas pela Portaria SEPRT n.9.907/2020,
e ao Pro-Gestdo.

3.3 - ConselhoFiscaldePrevidéncia —CFP

Em maio de 2022 foi sancionada a Lei Municipal n. 3.515/2022, a qual dispde sobre a
criagdo do Conselho Fiscal de Previdéncia no ambito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana - IPREJI, conforme determina os normativos federais e o Pro-Gestio.

Tal orgao colegiado foi criado com fungdes de fiscalizagdo orgamentaria, de
verificagdo de contas e dos investimentos e é composto por membros efetivos, devendo ter
nivel superior ou experiéncia nas areas contabeis, administracao, economia e direito ou em
outras areas de graduagdo, desde que tenham pods-graduagdo em finangas, previdéncia, ou
CPA- 10, todos nomeados por ato do Presidente do IPREJI e homologado pelo Prefeito,
composto pelas seguintes representagdes:

a) um membro representante do Ente Municipal, indicado pelo Chefe do Poder
Executivo, dentre os servidores do Municipio;

b) dois membros representantes dos servidores publicos ativos, inativos, capazes
civilmente, indicados pelo Presidente do IPREJIL.

Todos os membros atuais do CFP, estdo devidamente certificados, em cumprimento as

exigéncias estabelecidas pela Portaria SEPRT n.9.907/2020.

3.4 - Pré-Gestao

Renovado em 02 de dezembro de 2022 a adesdo ao Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS—Pro-Gestao, instituido pela Portaria MPS
n.185/2015, estando na fase de execugdo do plano de agéo nos moldes exigidos pelo Tribunal
do Contas do Estado de Rondénia.

O IPREJI fez contrato com empresa de consultoria especializada para dar suporte ao

IPREJI na preparagdo da documentagdo necessaria para adquirir a certificagdo do Pré Gestdo
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nivel II, conforme Processo n® 4-9428/2024.

4- PROGRAMACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Define-se execugdo orgamentaria como sendo a utilizagdo dos créditos consignados
no or¢amento ou Lei Or¢amentaria Anual (LOA). Ja a execucdo financeira, por sua vez,
representa a utilizagdo de recursos financeiros, visando atender a realizagdo dos projetos e/ou
atividades atribuidas as unidades or¢amentarias pelo orgamento.

A execugdo or¢amentaria e financeira estao atreladas, vez que havendo orgamento e
nao existindo o financeiro, nio podera ocorrer a despesa e por outro lado, pode haver recurso
financeiro que ndo podera ser gasto, caso ndo haja disponibilidade or¢amentaria. Para que
qualquer utilizagdo de recursos publicos seja efetuada, a primeira condigéo ¢ que esse gasto
tenha sido legal e oficialmente previsto e autorizado pelo Poder Legislativo ¢ que sejam
seguidos a risca os trés estagios da execucdo das despesas previstas na Lei n. 4.320, de 17 de
marco de 1964, sendo eles: empenho, liquidacdo e pagamento. A Lei Or¢amentaria Municipal
n°® 3.691, de 27 de dezembro de 2023 estimou as receitas e fixou as despesas or¢amentarias
para o exercicio 2024 em R$ 61.153.591,35 (sessenta e um milhdes e cento e cinquenta e trés

mil e quinhentos e noventa e um reais e trinta e cinco centavos).
4.1 — Receitas Correntes

As Receitas Correntes, sdo arrecadadas dentro do exercicio financeiro, de modo que
aumentam as disponibilidades financeiras do IPREJI e constituem instrumento para financiar
os objetivos definidos nos programas e agdes orgamentdrias, com vistas a satisfazer
finalidades publicas. No exercicio de 2024 o IPREJI arrecadou o montantede RS$
62.599.384,74 (sessenta e dois milhdes e quinhentos e noventa e nove mil e trezentos e oitenta
e quatro reais e setenta e quatro centavos).

Importante descrever que as receitas correntes sdo provenientes de: receitas de
contribui¢do dos servidores, contribui¢des previdenciarias patronais, aplicagdes financeiras,
servigos administrativos (Taxa de Administragdo), aporte periddicos para amortizagdo do
déficit atuarial e compensagdo financeira previdenciaria.

As contribuigdes, tanto dos servidores quanto dos entes patronais, bem como os
recursos vinculados ao RPPS, somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdenciarios dos respectivos regimes. Ja as despesas administrativas devem ser custeadas
comos recursos arrecadados através da taxa de administragdo, calculada a 2% conforme Lei
Municipal n°. 3626 de dezembro/2022, basecada nas informagdes do valor total das

remuneragdes, proventos ¢ pensdes dos segurados vinculados a este IPREJI referente ao
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exercicio anterior, informagdes estas, fornecidas pelo RH das entidades.

Quadro 14- Comparativo Receitas Realizadas 2022 2023 2024
Receita de Contribuigdes 27.529.045.47 30.758.147.35 33.645.114.47
Receita Patrimonial (Rendi; ) 14.559.578,55 32.971.313,39 19.116.950,23
Outras Receitas 9.796.811,28 11.626.623,02 9.837.320,04
Total 51.885.435,30 75.356.083,76 62.599.384,74

Fonte: Anexo 12 — Balan¢o Or¢amentirio
4.2 — Receitas de Capital

As Receitas de Capital também sdo arrecadadas dentro do exercicio financeiro,
aumentam as disponibilidades financeiras do Municipio e sdo instrumentos de financiamento
dos programas e agdes orgamentarias, a fim de se atingirem as finalidades publicas. Porém, de
forma diversa das receitas correntes, as receitas de capital em geral ndo provocam efeito sobre

o patrimonio liquido. No exercicio de 2024 ndo houve arrecadagdes de receita de capital.

4.3 — Execuciio das Despesas

No tocante as despesas executou-se a importancia deRS$ 18.529.865,98 (dezoito
milhdes, quinhentos e vinte e nove mil e oitocentos e sessenta e cinco reais e noventa e oito
centavos) durante o exercicio financeiro o qual equivale ao percentual de 30,30% da despesa
orcamentaria autorizada para o exercicio em andlise (quadro n°02) resultando em uma
economia orgamentaria de RS 42.623.725,37 (quarenta e dois milhdes, seiscentos e vinte e

trés mil e setecentos e vinte e cinco reais e trinta e sete centavos).

uadro 15 — Despesas executadas por Categoria de Gastos
Recurso Recurso Proprio —

Descri¢io Previ iario | Taxa Administrativa TOTAL
1.Dotagdo Inicial 56.613.735,64 4.539.855,71 61.153.591,35
2.Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 16.582.183,84 1.202.436,28 17.784.620,12
3.Despesas - Outras despesas Correntes 0,00 690.729,16 690.729,16
4.Despesas de Capital 0,00 54.516,70 54.516,70
Saldo Dotacio (1-2-3-4) 40.031.551,80 5.592.173,57 42.623.725,37

Fonte: Sistema Piblica de Contabilidade — SCPL08

As despesas com pessoal na coluna Recurso Previdencidrio se refere aos pagamentos
de beneficios dos aposentados e pensionistas, e da coluna de Recurso Proprio, os pagamentos
dos serviores do IPREJI.

As outras despesas correntes sdo as aquisi¢des e servigos contratados para manutengéo
dos servigos ofertados no Instituto, tais como agua, energia elétrica, internet, servigos de
consultoria e assessoria, dentre outros. As Despesas de capital estdo relacionados a aquisi¢do

de equipamentos eletros eletronicos para o adequado funcionamento desta entidade.
4.3.1 - Despesa com Pessoal Inativo e Pensionista

As contribuigdes, tanto dos servidores quanto dos entes patronais, bem como os
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recursos vinculados ao RPPS, somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios

previdenciarios dos respectivos regimes.

Quadro 16 — Despesas com Inativos nos iiltimos trés exercicios

BENEFICIOS 2022 2023 2024

Aposentadorias 9.910.892,77 11.642.602,60 13.456.444,82
Pensodes 2.849.375,24 2.960.633.53 3.125.739.02
Total 12.760.268,01 14.603.236,13 16.582.183,84

Fonte: FOPAG do IPREJI

4.3.2 - Taxa de Administracio / Desp Administrativas

A legislagdo previdencidria estabelece uma taxa de administragdo com o objetivo de
reunir recursos financeiros para fazer frente aos gastos do 6rgdo, denominada de despesa
administrativa, na manuten¢@o e operacionalizagdo do sistema previdenciario — Art. 84 da
Portaria MTP n°1467/2022; §3° do Art.13 da Lei Municipal n°1403/2005, ¢ Lei Municipal
n°3626/2022. Considera-se despesas administrativas o somatorio das despesas realizadas pelo
regime proprio com suas atividades administrativas.

O valor da Taxa Administragdo para 2024 foi calculado baseado na aliquota de 2%
sobre a folha bruta do municipio do exercicio de 2023 (Lei 3626 de 2022).

O valor empenhado no exercicio com despesas administrativas foi no montante de R$
1.947.682,14 (um milhdo e novecentos e quarenta e sete mil e seiscentos e oitenta e dois reais
e quatorze centavos).

Em termos percentuais o valor total empenhado com despesas administrativas no
exercicio de 2024 representou 41,07% do montante total de receitas da taxa administrativa,
demonstrando equilibrio e economia.

Além das receitas prevista no exercicio sobre a folha bruta, o IPREJI obteve ainda

receita da Taxa parcelamento devida pelo Municipio, além dos rendimentos financeiros.

Quadro 17 — Comparativo das receitas nos iltimos trés exercicios Taxa Administracio

DESCRICAO 2022 2023 2024
Taxa Administracio - Intra 1.747.210,68 2.948.836,17 3.209.052.37
Taxa Administragio - Cedidos 0,00 36.571,41 57.039,81
Taxa Administragio Parcel 560.960,69 666.969,37 784.030,25
Restitui¢des 1.498,00 0,00 883,33
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 640.219,52 802.862,68 690.220.28
TOTAL 2.949.888,89 4.455.239,63 4.741.226,04
Despesas empenhadas 3.020.459,79 2.161.302,76 1.947.682,14
RESULTADO (SUPERAVIT/DEFICIT) (70.570,90) 2.293.936,87 2.793.543,90
Fonte: Sistema de Contabilidade do IPREJI
Quadro 18 — Desp inistrativas do IPREJI nos ultimos trés exercicios
DESCRICAO 2022 2023 2024
Pessoal e Encargos 1.086.462,74 1.128.645,72 1.202.436.28
Outas Despesas Correntes 477.049,05 551.765,01 690.729,16
Despesas de Capital 1.456.948,00 480.892,03 54.516,70
TOTAL 3.020.459,79 2.161.302,76 1.947.682,14

Fonte: Sistema de Contabilidade do IPREJI
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4.4 — Saldo Contabil Financeiro

No encerramento do exercicio de 2024, o saldo contabil das disponibilidades
financeiras do IPREJI para o exercicio seguinte foi de R$ 350.942.024,22 (trezentos e
cinquenta milhdes e novecentos e quarenta e dois mil e vinte e quatro reais e vinte e dois
centavos) distribuidos em aplicagdes em fundos de investimentos. Ressalta-se que dentro do
valor de disponibilidade financeira estao incluidos todos os valores de aplicagdes, inclusive ao
que se refere aos fundos: Aquilla Renda Fundo de Investimento Imobiliario; Conquest FIP

Empresas Emergentes; FI RF Monte Carlo Institucional IMA-B 5.

Quadro 19 — Movi Ao no Bal Financeiro do IPREJI nos ultimos trés exercicios:

DESCRICAO 2022 2023 2024

1. Receita Orgamentaria 51.885.435,30 75.356.083,76 62.599.384,74
2. Ingressos Extraorgamentérios 1.749.346,79 2.638.417,15 3.112.354,13
3. Despesas Orgamentarias 15.780.727,80 16.764.538,89 18.529.865,98
4. Dispéndios Extra orgamentéarios 1.749.226,89 2.618.511,40 3.126.021,67
5. Resultado da ¢dio or aria (1-3) 36.104.707,50 58.591.544.87 44.069.518,76
6. Resultado da exec. extra orcamentirias (2-4) 119,90 19.905,75 (13.667,54)
7. Ajuste para perdas em investimentos 0,00 0,00 0,00
8. Resultado do Periodo apurada (5+6-7) 36.104.827,40 58.611.450,62 44.055.851,22
9. Saldo financeiro do exercicio anterior 212.169.894,98 | 248.274.722,38 | 306.886.173,00
10. Saldo Contébil para o exercicio seguinte (8 +9) 248.274.722,38 | 306.886.173,00 | 350.942.024,22

Fonte: Balango Financeiro do IPREJI

4.5 - Variagoes Patrimoniais

O resultado patrimonial corresponde a diferenca entre o valor total das Variagdes
Patrimoniais Aumentativas - VPA e o valor total das Variag¢des Patrimoniais Diminutivas -
VPD, apurada no periodo. Caso o total das VPA sejam superiores ao total das VPD, diz-se
que o resultado patrimonial foi superavitario ou que houve um superavit patrimonial. Caso

contrario, diz-se que o resultado patrimonial foi deficitario ou que houve um déficit

patrimonial.

Quadro 20 —Alteragdes ocorridas no Patrimonio r ou indep de 0 Or aria
TITULOS 2022 2023 2024

(+) VARIACOES AUMENTATIVAS 52.610.932,12 179.632.124,60 61.794.435,60
Contribui¢des 27.529.041,63 30.758.009.54 33.643.344.78
Expl. de bens e direitos e Prestagdo de servi¢os 2.103.821,69 3.592.585,03 3.420.101,22
Variagdes Patr. Aumentativas financeiras 14.559.582,39 32.971.499,89 19.118.719,92
T éncias e Delegagdes recebid: 4.287.157.24 6.522.459,90 2.667.708,43
Valorizagdo e ganhos com ativos 929.064,98 0,00 0,00
Outras variagdes aumentativas 3.202.264.19 105.787.570,24 3.124.561,25
(-) VARIACOES DIMINUTIVAS 213.751.318,90 21.317.468,69 65.711.926,59
Pessoal e Encargos 1.097.124,98 1.150.198,22 1.209.300.81
Beneficios Previdencidrios e assistenciais 12.760.268,01 14.603.236,13 16.582.183,84
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 507.108.53 636.831,62 806.559,06
Transferéncias e del ] did: 9.875,92 14.466,84 5.511,08
Desvaloriz. e Perda de Ativos e Incorp. de Passivos 1.210.555,12 4.912.033,69 731.518,97
Iributérias 220,33 702,19 488,52
Outras varia¢des Patrimoniais Diminutivas 198.166.166,01 X 46.376.364.31
(=) RESULTADO PATRIMONIAL (1-2) (161.140.386,78) 158.314.655,91 (3.737.490,99)

Fonte: Demonstragao das Variagdes Patrimoniais do IPREJI
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Em analise ao quadro, podemos verificar que houve Déficit no exercicio, e o que
contribuiu com grande peso para o resultado, pode ser verificado no montante que esta
registrado na linha “Outras variag¢des Patrimoniais Diminutivas” do qual, o valor de R$
46.374.206,05 refere-se a Constituigdo de Provisdo Matematica Previdenciaria — conferir no
Item 2.5.2, Quadro n°08 primeira linha — que ¢ entendida como a diferenga a maior entre
os valores provisionados pelo RPPS, para fazer face a totalidade dos compromissos futuros do
plano e as contribuigdes correspondentes, ou seja, a Provisdo Matematica Previdenciaria,
também conhecida como Passivo Atuarial, representa o total dos recursos necessarios para o
pagamento dos compromissos dos planos de beneficios, calculados atuarialmente, em
determinada data, a valor presente. As referidas provisdes sdo calculadas por profissional
habilitado registrado no Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, conforme Lei Federal 9.717/98.

O critério de avaliacdo da Provisdao Matematica esta estabelecido em Nota Técnica
Atuarial- NTA, podendo ser consultado no site do Ministério da Previdéncia Social - MPS.

O valor langado nesta conta refere-se a Variagdo Patrimonial Diminutiva, gerada em
virtude do valor das provisdes matematicas previdenciarias da Avaliagdo Atuarial do ano
2025, data-base 31/12/2024.

Entre as Variagdes Patrimoniais Diminutivas pode-se observar ainda, os registros na
linha Desvalorizagdo e Perda de Ativos e Incorporagdo de Passivos, onde estio registrados os
valores referentes a desvalorizagdo a valor justo dos investimentos temporarios do RPPS, ou

seja, as rentabilidades negativas marcadas a mercado (detalhado no item 2.6 quadro 12).
4.6 - Fluxo de Caixa

Os registros do Fluxo de Caixa tem a finalidade de apresentar informagdes sobre os
fluxos das transagdes e eventos que afetaram o caixa do IPREJI ao longo de um determinado
periodo, de forma organizada e estruturada por atividades, permitindo melhor compreensao da

articulagéo entre as diversas demonstragdes financeiras.

Quadro 21 — Fluxos de caixa dos ultimos trés exercicios

DESCRICAO 2022 2023 2024
1. INGRESSOS 65.334.438,24 82.006.439,26 70.508.482,53
Receitas Derivadas e Originarias 51.885.435,30 75.356.083,76 62.599.384,74
Tr éncias Recebidas 0,00 0,00 0,00
Outros O ionai: 13.449.002.94 6.650.355.50 7.909.097.79
2. DESEMBOLSOS 60.802.417,63 85.160.834,21 71.822.925,45
Pessoal e Demais Despesas 14.280.820,49 16.210.888,90 18.441.799.17
Tr éncias C i 42.839.41 52.852.21 47.217.65
Outros Desembolsos Operacionais 45.021.809,73 68.416.201,07 53.333.908.63
3. AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 1.456.948,00 480.892,03 54.516,70
4. FLUXO DE CAIXA LIQUIDO (1 -2 -3) 4.532.020,61 (3.154.394,95) (1.368.959,62)
(+) Caixa ¢ Equivalente de Caixa Inicial 2.490,92 4.534.511,53 1.380.116.58
(=) Caixa e Equivalente Caixa Final 4.534.511,53 1.380.116,58 11.156,96

Fonte: Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
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O saldo final do Caixa e Equivalente de caixa concilia com o valor da conta Caixa e
Equivalentes de Caixa do Balango Patrimonial — Item 4.7 — Quadro 22 Ativo Circulante, onde
consta apenas os Valores da Conta tinica do RPPS e Aplicagdes Financeiras de Liquidez
Imediata. Os demais valores do IPREJI no montante deR$ 350.930.867,26 estdo registrados
nas contas de aplicagdo do RPPS 1.1.4. — Investimentos e Aplica¢des Temporarias de
Curto Prazo, ( Anexo 13 — Balango Financeiro, Saldos para o Exercicio Seguinte), como
também estdo registradas no Anexo 14 — Balanco Patrimonial, no Ativo Circulante -

Investimentos e Aplica¢des Temporarias de Curto Prazo.

4.7 — Patriménio do IPREJI

A movimentagdo no Balango Patrimonial do IPREJI nos tiltimos trés exercicios.

Quadro 22 — Balanco Patrimonial

ATIVO 2022 2023 2024
Ativo Circulante 230.263.140,33 284.056.190,79 327.526.252,23
Caixa e Equivalente de Caixa 4.534.511,53 1.380.116,58 11.156,96
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 674.400.00 780.000.00 936.000.00
Investimentos e Aplica¢d 244.669.275,83 306.383.953,30 350.930.867,26
(=) Ajustes de perdas estimadas com titulos e Val. (19.653.773,29 (24.514.571,10) (24.368.193,19)
Estoques 38.726,26 26.692,01 16.421,20
Ativo Nio Circulante 2.926.410,45 3.149.282,10 2.302.371,60
Ativo Realizavel a LP 1.363.580.17 1.198.188,25 412.167,04
Imobilizado 1.562.830.28 1.951.093.85 1.890.204.56
Bens Moveis 255.480.66 736.243.69 746.275.19
Bens Imoveis 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00
(-) Depreciagdo Acumulado (142.650.38) (235.149,84) (306.070,63)
TOTAL DO ATIVO 233.189.550,78 287.205.472,89 329.828.623,83
PASSIVO 2022 2023 2024
Passivo Circulante 46.630,89 64.064,53 50.500,41
Obrig. Trabalh., Previd.e assistenciais 45.559.81 42.848,09 43.840.55
For d e Contas a Pagar CP 1.071,08 21.216,44 6.659.86
Passivo Néo Circulante 740.779.784,89 636.463.617,45 682.837.823,50
Provisdes Matematicas Previdencidria 740.779.784,89 636.463.617,45 682.837.823,50
TOTAL DO PASSIVO 740.826.415,78 636.527.681,98 682.888.323,91
PATRIMONIO LiQUIDO 2022 2023 2024
PATRIMONIO LIQUIDO (ATIVO — PASSIVO) (507.636.865,00) (349.322.209.09) (353.059.700,08)

Fonte: Balango Patrimonial do IPREJT

Os saldos dos Bens Moveis e Iméveis acima demonstrados estdo corretamente
registrados no Balango Patrimonial, corresponde com o valor registrado no TC-23
(Demonstrativo Sintético das Contas do Ativo Permanente), e confere com o inventario fisico-

financeiro.  Na linha Demais Créditos e valores a Curto Prazo (R$ 936.000,00) e Ativo

Realizdvel a Longo Prazo (R$ 412.167,04) se refere aos valores oriundos do Termo de
Acordo e Parcelamento n° 00676/2021 entre o Municipio e o Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana - IPREJI, com fundamentos na Lei Municipal n® 3.403/2021, valores
de Taxa Administrativa do exercicio 2016, na qual foi gerado o crédito a receber,
parcelamento firmado com prazo de 60 meses.

O patriménio Liquido Negativo deve-se ao déficit atuarial, de acordo com as provisdes

11743621 e CRC: 76E06BCB
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matematicas descritas na Avaliagdo Atuarial data-base 31 de dezembro de 2024.
Em que pese o resultado apurado, segundo as caracteristicas inerentes a vertente
previdenciéria, significa dizer, que o RPPS tem um déficit técnico atuarial, mas ndo

financeiro, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Quadro 23 — Comparativo entre o Patrimonio Calculado com e sem as Provisdes Matematicas

PATRIMONIO LIQUIDO COM PROVISOES MATEMATICAS SEM PROVISOES MATEMATICAS

ATIVO TOTAL 329.828.623.83 329.828.623.83
PASSIVO TOTAL 682.888.323.91 50.500.41
RESULTADO (Ativo -Passivo) (353.059.700,08) 329.778.123,42

Fonte: Balango Patrimonial do IPREJT

A partir da Avaliacdo Atuarial, medidas sdo tomadas para amortizagdo do “déficit
técnico atuarial”, visando o equilibrio, em longo prazo, das contas previdenciarias. No caso,
optou-se pelo plano de amortizagdo, com aportes mensais conforme apurado na Avaliagdo

Atuarial.

5 - EXTRUTURA ORGANIZACIONAL DO IPREJI

Atualmente, o quadro de pessoal do IPREJI é formado por 18 servidores: sendo 04
servidores efetivos: 01 do IPREJI e 02 cedidos do Municipio; 01 cedido de outro municipio; e
14 servidores sdo comissionados.

E de vital importincia a realizagdo de concurso publico na Prefeitura em virtude de
termos caixa, arrecadagdo e manuten¢do dos pagamentos dos beneficios de Aposentadoria e
Pensdo por Morte, além do melhor equacionamento do déficit atuarial.

Foi feita visita presencialmente o IBADE em Niter6i-RJ que ¢ uma empresa com uma
bagagem nacional e notoria tendo no seu curriculo a elaboragdo de muitos concursos. A visita
foi para realizarmos consulta e propormos futuro concurso publico uma vez que s6 existe 01
(um) servidor concursado neste IPREJI, ficando este Instituto muito aquém
administrativamente das regras previdenciarias existentes. Apesar de todos os esforgos para
abertura de concurso publico de provas e provas e titulos, ndo foi possivel avangar pois, esta
Autarquia ou este Instituto tinha perfeitamente o financeiro, mas, ficou prejudicado por estar
vinculado ao indice da Prefeitura, que superava o teto obrigatério da Lei Federal
Complementar de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000.

O IPREJI ndo contratou mio-de-obra terceirizada no exercicio 2024.

6 — CONSIDERACOES FINAIS

Procurou-se demonstrar neste relatorio, de maneira resumida, a realidade do IPREJI e
a forma como a gestdo atuou ao longo do exercicio de 2024. Gerir recursos financeiros de

area previdenciaria ndo ¢ uma simples tarefa, demandam esforgos e dedica¢do ainda maior,
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Vis;(:tratar de valores recolhidos, no caso de um RPPS, de contribui¢des dos segurados e do
ente pagador.

Ciente de sua importante missdo e de suas elevadas obrigagdes, a administragdo do
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI tem se empenhado na
construgdo de um sistema de previdéncia voltado primordialmente aos interesses dos servidores
publicos do Municipio de Ji-Parand, de quem espera continuar merecendo todo o apoio e
confianga.

Por meio do grande esforgo realizado pelos servidores deste IPREJI, comprometidos
com a exceléncia no labor, com a prestagdo de servigos aos administrados e no cumprimento
das exigéncias legais, estamos trabalhando para garantir o pagamento dos beneficios
previdenciarios aos nossos segurados, sempre com humanizagdo, ética e responsabilidade
realizando as atividades de acordo com a legislagdo vigente, buscando sempre prestar o
melhor servigo a seus beneficiarios.

Sendo assim, sem prejuizo das atividades diarias tais como rotinas administrativas,
financeiras e juridicas para a realizagdo da missdo institucional desta Autarquia, estas foram
as principais atividades desenvolvidas durante o ano de 2024 pelo Instituto de Previdéncia do

Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

E o relatdrio,

@strrmo

Lanea de Franga Cirqueira Lins
Presidente do IPREIJI - Interina
Dec.0351/PMJP/2025
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AVISOS DE DISPENSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
ELETRONICA
N°90009/SUPECOL/PMJP/2025
A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana, por
meio da Superintendéncia de Compras e Licitacdes
— SUPECOL, do Agente de Contratacao e da
Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto
Municipal n°® 0996/2025, torna publico aos
interessados que realizard, com fundamento no
art.75, inciso II da Lei n. 14.133/2021, DISPENSA
DE LICITACAO ELETRONICA junto ao Portal
de Compras Publicas: www.gov.br/compras/pt-br/,
com inicio da sessao de disputa de lances agendada
para 20/05/2025 das O8h:30min as 14h30min
(horario de Brasilia), cujo o objeto ¢ a contratacido
de empresa especializada em seguros veiculares,
por meio de apodlice anual com cobertura ampla,
para o veiculo Hilux, ano 2023/2024, placa
SLG-9H98, pertencente a frota da Prefeitura
Municipal de Ji-Parana/RO, de uso do Gabinete do
Prefeito do municipio de Ji-Parana/RO, com valor
estimado de : R$ 6.158,00 (seis mil, cento e
cinquenta e oito reais), referente ao processo
administrativo N°1-1391/2025. Demais
informag¢Oes encontram-se disponiveis no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ e Portal de

Compras Publicas: www.gov.br/compras/pt-br/

Ji-Parana, 13 de maio de 2025.

ANGELO SIMOES
Presidente Pregoeiro - SUPECOL
Decreto n® 0996/2025
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
ELETRONICA
N°90010/SUPECOL/PMJP/2025

A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana, por
meio da Superintendéncia de Compras e Licitacdes
— SUPECOL, do Agente de Contratacdo e da
Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto
Municipal n° 0996/2025, torna publico aos
interessados que realizarda, com fundamento no
art.75, inciso Il da Lei n. 14.133/2021, DISPENSA
DE LICITACAO ELETRONICA, para
Registro de Precos junto ao Portal de Compras
Puablicas: www.gov.br/compras/pt-br/, com inicio
da sessdo de disputa de lances agendada para
19/05/2025 das 08h:30min as 14h30min (horario
de Brasilia), cujo o objeto é o Registro de Preco
para a aquisicdo de camisetas para uniformizar e
identificar os profissionais da Educacao envolvidos
nos Jogos Escolares do Municipio de Ji-Parana -
JEMS para atender a Secretaria Municipal de
Educacao de Ji-Parana/RO, com valor estimado de
R$ R$ 1.444,70 (mil quatrocentos e quarenta e
quatro reais e setenta centavos), referente ao
processo administrativo N°1-3778/2025.
Demais informag¢des encontram-se disponiveis no
site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ e
Portal de Compras Publicas:
www.gov.br/compras/pt-br/

Ji-Parana, 13 de maio de 2025.

GILMARA DE ANDRADE ALVES
Agente de Contratacao
Decreto n° 0996/GAB/PMJP/2025
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HOMOLOGACAO FICHA DE INSCRICAO

~N)

Ji-Parana

Servidores de Ji-Parana

IPREJI

Instituto de Previdéncia dos

PROCESSO: 4 —4157/2025
INTERESSADO: Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de Coffee Break.

A DIRETORA DE CONTABILIDADE DO IPREJI,

Senhora Diretora de Contabilidade,

Acolho o TERMO DE DISPENSA N2 02/SUPECOL/PMJP/2025, ID 1726259, cujo
objeto é Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de Coffee Break.

HOMOLOGO o processo acima mencionado e encaminho ao setor responsavel
pela emissdo de nota de empenho, em favor da empresa G. M. ALEXANDRE ALIMENTOS E
FESTAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 32.732.355/0001-61, no valor de R$ 12.792,00 (doze
mil, setecentos e noventa e dois reais), conforme Pedido de Compras n° 00040/25, ID
1726530, desde que obedecidas as formalidades legais na forma da Lei 14.133/21 e suas

alteragdes.

Ji-Parang, RO, 05 de maio de 2025.

[Assinado eletronicamente]
Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI
Decreto n? 1125/2025

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

1726660 e CRC: A2B242C6

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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ﬁomzmo MUNICIPAL DE SAUDE
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1. Nome da Entidade:
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Estado:
CEP:

Fone: () Fax: ()
Email*:

3. Nome do Presidente ou Representante Legal:
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5. Data de fundacéao?
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Fone - Fax: (0xx69) 3416-4177

email: cmsdejp @gmail.com
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7. Documentos apresentados pela Entidade:

a. () Requerimento em papel timbrado, requerendo a inscri¢cdo para participar
do Pleito e devidamente assinado pelo seu responsavel legal.

b. ( ) copia da ata de eleicdo da diretoria atual registrado em Cartério.

c. () copia do estatuto/regimento interno atualizado

d. ( ) comprovante de atuagédo de, no minimo, 2 (dois) anos, até a data da
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Declaro esta ciente do Edital, da referida eleicdo e o aceito em sua integra.

) de de 2025.
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Municipio: JI-PARANA - Estado: RONDONIA - CEP:

Fone: () Fax: ()

Email:

Portador(a) de Deficiéncia: () Sim () Nao

Qual:

Possui graduagdo? () NAO ( )SIM— QUAL:

7. Documentos apresentados pela Entidade:

a. () Requerimento em papel timbrado, requerendo a inscricdo para participar
do Pleito e devidamente assinado pelo seu responsavel legal.

b. ( ) copia da ata de eleigdo da diretoria atual registrado em Cartério.

c. () copia do estatuto/regimento interno atualizado

d. ( ) comprovante de atuagédo de, no minimo, 2 (dois) anos, até a data da
eleicdo(Trabalhadores da area da saude e Usuarios).

e. () termo de indicagédo do Titular e respectivo suplente que representardo a
entidade, subscrito pelo seu representante legal.

f. ( ) copia da cédula de identidade e CPF do Titular e do suplente.

g. () certiddes criminais do Titular e Suplente;
h. ( ) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
i. () Certiddo negativa civel;
j. () Certiddo negativa de protesto;
) Certiddo negativa do tribunal de contas do Estado;

k. (
I. ( ) Certiddo negativa do tribunal de contas da Unido.

Conforme Resolugdo CMS n. 0010/2025/CMS-JP/RO e Resolugdo CMS n.
0010/2025/CMS-JP/RO, para a qual apresenta a documentagdo exigivel.

Declaro esta ciente do Edital, da referida eleicdo e o aceito em sua integra.

, de de 2025.
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EDITAL DE CONVOCAGCAO
PARA ELEICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JI-PARANA

Municipio: JI-PARANA - Estado: RONDONIA - CEP:

Fone: ( ) Fax: ()

Email:

Portador(a) de Deficiéncia: () Sim () Nao A Comissao para Eleicdo do Conselho Municipal de Saude de Ji- Parana,
estabelecida na Resolugdo N. 0010/2025/CMS-JP/RO, de 31 de margo de 2024,
Qual: ID 1678666, publicada no Diario Oficial do Municipio, de 14 de abril de 2025,
Possui graduagio? () NAO () SIM— QUAL: numero 4485, pég?na 9 e Portal da Trar?sParéncia, torna pl’JPIica a abgrtura de

EDIAL com o objeito de promover a eleicdo da representagdo das entidades e
dos movimentos sociais dos usuarios do Sistema Unico de Salide, das entidades
de profissionais e trabalhadores da saude, bem como a indicagdo dos
representantes do governo e das entidades prestadoras de servigos de saude
no Conselho Municipal de Saude de Ji-Parana/RO, nos termos da Lei Municipal

7. Documentos apresentados pela Entidade:

a. () Requerimento em papel timbrado, requerendo a inscri¢cdo para participar
do Pleito e devidamente assinado pelo seu responsavel legal.

b. ( ) cépia da ata de eleicdo da diretoria atual registrado em Cartério.

c. () copia do estatuto/regimento interno atualizado

d. ( ) comprovante de atuagédo de, no minimo, 2 (dois) anos, até a data da
eleicdo(Trabalhadores da area da saude e Usuarios).

e. () termo de indicagédo do Titular e respectivo suplente que representaréo a
entidade, subscrito pelo seu representante legal.

f. ( ) Declaracdo da entidade que os representantes para o CMS, no seguimento
usuarios nao possuem vinculo empregaticio com a Secretaria Municipal de
Saude.

g. () copia da cédula de identidade e CPF do Titular e do suplente.

h. () certiddes criminais do Titular e Suplente;

i. ( ) Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ

Conforme Resolugdo CMS n. 0010/2025/CMS-JP/RO e Resolugdo CMS n.
0010/2025/CMS-JP/RO, para a qual apresenta a documentagdo exigivel.
Declaro esta ciente do Edital, da referida eleicdo e o aceito em sua integra.

) de de 2025.

Nome do representante legal
Nome da entidade e ou movimento social

Rua Menezes Filho, 2960-Bairro 02 de Abril- Ji-Parand — Rondénia - CEP 76.907-629
Fone - Fax: (0xx69) 3416-4177

email: cmsdejp @ gmail.com
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2360/12, acompanhando as diretrizes da Resolugdo 453 de 10 de Maio de 2012,
Resolugdo N. 554, de 15 de setembro de 2017, na forma do Paragrafo Segundo do
Artigo 1° da Lei 8142/90. Orgéo colegiado de carater permanente e deliberativo,
integrante da estrutura regimental da Secretaria de Salde do Municipio de Ji-
Parana /RO.

Convoca as entidades interessadas em compor o Colegiado do Conselho
Municipal de Satde de Ji - Parana /RO para ELEICAO, do seu pleno para o
biénio de 21 de Julho de 2025 a 20 de Julho 2027, a participarem da eleigdo do
referido colegiado composto por representantes do Governo, dos Prestadores de
Servigos, dos Profissionais de Saude e dos Usuarios, cujas decisdes, quando
consubstanciadas em resolugdes, sdo homologadas pelo Gestor Publico ou 6rgao
equivalente considerando que o conselho é composto por 20 (vinte) entidades.

Atendendo Resolugdo 453 de 10 de Maio de 2012 que, recomenda-se que a
cada eleigdo os segmentos de representagdes de usuarios, trabalhadores e
prestadores de servigos, a seu critério promovam a renovagédo de no minimo,
30% (trinta por cento) de suas entidades representativas, observando as
entidades que estejam ha mais tempo na composigédo do colegiado. Conforme
Inciso IV da Terceira Diretriz da Resolugéo 453 do CNS.

Art.1°- As entidades interessadas, obedecendo a paridade de cada segmento
deverdo homologar sua inscricdo até o dia 30 de junho de 2025 no horario
08h00min as 13h00min de segunda a sexta-feira. As inscricdes seréo

Rua Menezes Filho, 2960-Bairro 02 de Abril- Ji-Parand — Rondénia - CEP 76.900-020
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realizadas exclusivamente, através de Ficha de Inscricdo, que devera ser
preenchida e entregue na SECRETARIA EXECUTIVA do Conselho Municipal de
Saude - CMSJP, respeitando prazo e horario acima citado, anexando as
seguintes documentacdes:

a) Requerimento em papel timbrado, requerendo a inscrigdo para participar do
Pleito edevidamente assinado pelo seu responsavel legal (Estatutario);

b) Copia da ata de eleicdo da diretoria atual registrado em Cartério, cujo
mandatos ndo estejam para vencer nos 90 (noventa) dias apés o pleito;
c) Cépia do estatuto/regimento interno atualizado;

d) Comprovante de atuacdo de, no minimo, 2 (dois) anos, até a data
da eleigdo(Trabalhadores da area da saude e Usuarios);

e) Termo de indicagdo do Titular e respectivo suplente que representarao a
entidade, subscrito pelo seu representante legal;

f) Copia da cédula de identidade e CPF do Titular e do suplente;
g) Certiddes criminais do Titular e Suplente;

h) Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

§ 1° - As entidades do segmento de prestadores deverdo adicionar, além dos
acima mencionado, os documentos a seguir:

a) Certidao negativa civel;

b) Certiddo negativa de protesto;

c) Certiddo negativa do tribunal de contas do Estado;

d) Certiddo negativa do tribunal de contas da Uniao.

§ 2° - A Comissao Eleitoral tera até o dia 08 de julho para homologar as inscri¢des;

§ 3°- A Entidade cuja inscrigéo for indeferida, tera até o dia 11 de julho, no horario
de atendimento da Secretaria do Conselho, para interpor Recurso 8 Comissao;

§ 4° - A Comissao Eleitoral tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar
resultado do recurso, até 16 de julho;

§ 5° - As entidades que apresentaram requerimento e documentagao visando ocupar
uma cadeira no colegiado receberdo os resultados de suas inscri¢des através do e-
mail informado na ficha de inscrigéo.

Rua Menezes Filho, 2960-Bairro 02 de Abril- Ji-Parand — Ronddnia - CEP 76.900-020
Fone - Fax: (0xx69) 3416-4179

email: cmsdejp @gmail.com

11745709 e CRC: 588C110D

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE JI-PARANA - RO

CM

Art. 2° No dia da Plenaria as Entidades inscritas previamente deveréo
apresentar-se na recepg¢ao do local, a fim de confirmar sua presencga, portando
as seguintes documentagdes:

a) Oficio da Entidade em papel timbrado, assinado pelo responsavel legal
indicando seu representante para participar do Pleito como prova do protocolo
do pedido de Registro, € que conste como habilitada para concorrer;

b) Original ou cépia autenticada do documento de Identidade do representante
indicado no Oficio da Entidade e documento de identificagcdo (original).

Paragrafo Unico: Conforme Inciso VIl da Terceira Diretriz da Resolugdo 453 do
CNS, nao poderao compor este Colegiado, representantes do Poder Legislativo e/ou
Judiciario ou candidatos a cargos nesses poderes, bem como do Ministério
Publico, considerando aindependéncia dos poderes previstos no Art. 2° da
Constituicdo Federal.

Art.3°- A Eleicdo das Entidades ocorrera dentro dos seus respectivos
segmentos, na data de 21 de julho 2025, no auditério da Secretaria Municipal de
Saude localizada na Rua Menezes Filho, 2960, Bairro 02 de Abril Ji-
Parana/RO CEP: 76907-629 as19h00min horas.

Art.4°- As entidades que comporao o Conselho Municipal de Saude de Ji Parana
atendendo a paridade tera a seguinte composigéo.

- 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;

- 25% de entidades representativas dos trabalhadores da saude;

- 25% representacbes de governo e prestadores de servicos privados
conveniados ou sem fins lucrativos.

Art.5°- A funcdo de Conselheiro Municipal de Saude ndo é remunerada, sendo
considerada de relevante interesse publico.

Art. 6° - As entidades que compdem o Conselho Municipal de Saude de Ji
Parana queestdo em dia com suas obrigagdes e sua representatividade terdo
prioridade.

Art. 7°- Sem prejuizo das fungdes dos Poderes Legislativo e Executivo, sdo
competéncias do Conselho Municipal de Saude - CMS:
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| - Fortalecer a participagdo e o Controle Social no Sistema Unico de Saude -
SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma permanente na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o Sistema Unico de Satde - SUS;
Il - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de saude,
incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para
a sua aplicagdo aos setores publico e privado;

V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude e deliberar sobre o
seu conteudo, conforme as diversas situacdes epidemiolégicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestédo do
Sistema Unico de Satde - SUS, articulando-se com os demais conselhos;

VII - proceder a revisao periddica dos planos de saude;

VIIl - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo;

IX - Propor a adogédo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporacdo dos avancos cientificos e
tecnolégicos na area da Saude;

X - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacéo e o funcionamento
do Sistema Unico de Saude - SUS;

Xl - avaliar e deliberar sobre contratos, consoércios e convénios, conforme as
diretrizes do Plano de Saude Municipal;

XIll - acompanhar e controlar a atuagédo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

XIlII - aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas
e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o
principio do processo de planejamento e orcamento ascendentes, conforme
legislagéo vigente;

XIV - propor critérios para programacéo e execugédo financeira e orgamentaria
do Fundo de Saude e acompanhar a movimentagéo e destino dos recursos;

XV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagao de
recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e
proprios do Municipio, Estado, e da Unido, com base no que a lei disciplina;
XVI - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas
e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento;
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XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servigos de
saude e encaminhar denuncias aos respectivos 6rgdos de controle interno e
externo, conforme legislagao vigente;

XVIII - estabelecer a periodicidade de convocagéo e organizar as Conferéncias
de Saude, propor sua convocagao ordinaria ou extraordinaria e estruturar a
comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno
do Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a
participagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XIX - estimular a articulagdo e o intercambio entre os Conselhos de Saude,
entidades, movimentos populares, instituigbes publicas e privadas para a
promogéo da Saude;

XX - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas
na area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Salde -
SUS;

XXI - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e
tecnoldgica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pais;

XXII - estabelecer agdes de informacgéo, educagdo e comunicagdo em saude,
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicacao, incluindo informagdes sobre as agendas,
datas e local das reunides e dos eventos;

XXIII - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacao
Permanente para o Controle Social do Sistema Unico de Saude - SUS;

XXIV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagao,
bem como setores relevantes ndo representados no Conselho de Saude;

XXV - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas
pelo Conselho Nacional de Saude - CNS;

XXVI - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e
Educagio para a Satde no Sistema Unico de Satde - SUS;

XXVII - acompanhar a implementag&o das propostas constantes do relatdrio das
plenarias dos Conselhos de Saude;

XXVIII - outras estabelecidas em Lei.

Art. 8°- Encerrado o prazo para as inscrigdes, a entidade habilitada recebera o
Regimento Eleitoral com os procedimentos para escolha das entidades que
comporédo o colegiado e apds a eleicdo da mesa diretora, cuja votacdo sera
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cargo a cargo.

Art. 9° - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral
do CMSJP/RO.

Ji-Parana — RO, 22 de abril de 2025.

Comisséo Eleitoral

Junior Felix Barcelos
Vice-Presidente

Suelen Cavichioli Lima Raasch Feltz
Presidente

Lidiany Aparecida Scussel Ropelato
Secretaria Adjunto

Marciel Chaves
Secretario
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IPREJI

Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana

PORTARIA N. 057/IPREJI/2025

Autorizar viagem do servidor, conceder
didrias e da outras providéncias.

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Municipal Previdencidria N2 1.403/05 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 12 - Autorizar o Servidor UESLEI DE OLIVEIRA DIAS, lotado na Secretaria Municipal
de Saude - SEMUSA, ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Leve, viajar a Porto Velho-
RO, para buscar o palestrante, Atudrio, Sr. Sérgio Aureliano Machado da Silva, no aeroporto, o qual
chegara da cidade do Rio de Janeiro - RJ, pois 0 mesmo ira participar da "I Conferencia Municipal do
IPREJI Governanga e Transparéncia no Regime Préprio de Previdéncia Social RPPS, no dia 07 de maio
de 2025. Com saida dia 07/05 as 09:00 e retorno no mesmo dia 07/05 com previsdo de
chegada em Ji-Parand a partir das 23:00.

Art.22 - O meio de transporte utilizado serd veiculo Toyota Hilux, placa QTF —
7A71.

Art.32 - O periodo de afastamento corresponde ao dia 07 de maio de 2025, iniciando
a contagem do prazo para a prestagdo de contas a partir do dia 08/05/2025, prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente do prazo final da portaria
de concessdo).

Art.42 - Conceder ao servidor acima mencionada 01 (uma) didria, no valor unitario de
RS 200,00 (duzentos reais), por ser dentro do estado, para custeio de despesas com
alimentagdo e hospedagem.

Art.52 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 06 de maio de 2025.

[assinado eletronicamente]

Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI
Decreto 1125/2025
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(RO), 13 de maio de 2025

IPREJI

Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana

PREFEITURA DE 4

Ji-Parana

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

PORTARIA N2 058/IPREJI/2025

““Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade ao servidor
VALTER ANGELO RODRIGUES”

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-
Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas alteragbes, e o Decreto n°
12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo n2 4-
5453/2025,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade ao servidor VALTER
ANGELO RODRIGUES, matricula n? 12255, efetivo, Médico Urologista- 30 H, admitido em
28/05/2004, lotado na Secretaria Municipal de Saude- SEMUSA, vinculado ao regime estatutario a
partir de 01/08/2005, com carga horéria de 30 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio sera PROPORCIONAL ao tempo de contribuigdo, calculado a
partir do valor da média aritmética simples de 80% (oitenta por cento) das maiores contribuicbes
realizadas a partir de julho de 1994, dividido pelo tempo total de contribuigdo exigido para o homem
de 12.775 dias (35 anos), tendo averbado nesta Aposentadoria 7.213 (sete mil, duzentos e treze)
dias, ou dezenove anos e nove meses, alcangando 56.46% (cinqlienta e seis virgula e quarenta e seis)
por cento do tempo de contribuicio exigido de 12.775 dias, resultando nos proventos de RS 7.413,16
(sete mil quatrocentos e treze reais e dezesseis centavos).

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece a alinea
“b”, inciso 1, § 12, Art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, Emenda Constitucional n2 41/2003,
combinado com os incisos |, Il, Ill, do Art. 32, e caput e & 102 do Art. 56 da Lei Municipal
Previdenciaria n2 1.403 de 20/07/2005.

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a revisdo
dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste
dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 e pardgrafo unico do Art. 57 da Lei
Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
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Ji-Parana |

IPREJI

Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana

Art. 52. O servidor permaneceu em atividade recebendo a remuneragdo de seu cargo da
data do requerimento desta Aposentadoria por Idade até a concessdo deste beneficio, e passara a
condigdo de inativo a partir de 01 de maio de 2025.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
vélidos a partir da concessdo do beneficio, 01 de maio de 2025.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/R0O, 07 de maio de 2025.

[assinado eletronicamente]
Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI
Decreto n° 1125/2025
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Servidores de Ji-Parana

PORTARIA N. 059/1PREJI/2025

Autorizar viagem do servidor, conceder
diarias e da outras providéncias.

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Paran3, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Municipal Previdenciaria N2 1.403/05 e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 12 - Autorizar o Servidor PAULIN ELIAS FERNANDES, lotado na Secretaria
Municipal de Saude - SEMUSA, ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Leve, viajar a
Porto Velho-RO, para levar o palestrante, Atudrio, Sr. Sérgio Aureliano Machado da Silva, no
aeroporto, o qual retornara a cidade do Rio de Janeiro - RJ, pois 0 mesmo esta em Ji-Parana
para participar da "I Conferencia Municipal do IPREJI Governanga e Transparéncia no Regime
Préprio de Previdéncia Social RPPS, no dia 09/05, assim necessita retornar a sua cidade de
origem. O meio de transporte utilizado sera veiculo Toyota Hilux, placa QTF — 7A71. A saida
do servidor se dard no dia 10/05, as 09:00 e retorno no mesmo dia 10/05, com previsdo de
chegada em Ji-Parana a partir das 21:00.

Art.22 - O meio de transporte utilizado serd veiculo Toyota Hilux, placa QTF —
7A71.

Art.32 - O periodo de afastamento corresponde ao dia 10 de maio de 2025, iniciando
a contagem do prazo para a prestagdo de contas a partir do dia 12/05/2025, prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente do prazo final da portaria
de concess3o).

Art.42 - Conceder ao servidor acima mencionada 01 (uma) diaria, no valor unitario de
R$ 200,00 (duzentos reais), por ser dentro do estado, para custeio de despesas com
alimentagdo e hospedagem.

Art.52 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 08 de maio de 2025.

[assinado eletronicamente]

Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI

Decreto 1125/2025
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Art. 52. A servidora AZENILDA CAZUZA DA SILVA na condigdo de ativa permaneceu
recebendo auxilio-doenga da data do laudo médico-pericial de 11 de junho de 2024 até a

finalizagdo dos procedimentos para a concessdo de aposentadoria ocorrido na data de 30 de
abril de 2025, e passard a receber os proventos de aposentadoria a partir de 01 de Maio de

MD5: 9AB4F92FD524D46A65CF3AD5D13724D4 2025.

SHA256: 6DBC64F7F201B251ABOEA2685C65DF7507134D9FD6E F256C2B6C9E23C3E61C39 . . . ~ . -
Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos vélidos

S Bmula/Objeto: a partir da concessdo do beneficio, 01 de Maio de 2025.
PORTARIA N. 059/IPRE] 12025, Autorizar viagem do servidor, conceder di®ias e da outras provid, ncias.

INTERESSADOS . .
Registre, publique e cumpra-se.
IPREJLINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE J -PARAN= 08/05/2025 09:01:17
ASSUNTOS Ji-Parana/R0, 30 de abril de 2025.
DERIAS 08/05/2025 09:01:17

DOCUMENTOS RELACIONADOS

CNH - Carteira Nacional de Habilita "2 o Paulin Elias Fernandes 08/05/2025 1734911
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Edisio Gomes Barroso
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PORTARIA N2 056/IPREJI/2025
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EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de servidora AZENILDA CAZUZA DA SILVA._
Ji-Parana- IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n2 4-14460/2024 e de conformidade com o INTERESSADOS
que estabelece o inciso |, §19, §82, do Art. 40, da CF/88, redagdo dada pela EC n? 103/19, c/c IPREJINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ 01/05/2025 09:44:17
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com proventos proporcionais a servidora AZENILDA CAZUZA DA SILVA, matricula n® 27245, que
exerce o cargo de Agente Comunitario de Saude, admitida em 12/12/2003, lotada na Secretaria

Municipal de Satde- SEMUSA, vinculado ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com Declara“2 0 005/PRE) 22025 12/05/2025 1741375
Oficio 318/IPREJ 12025 12/05/2025 1743356
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carga hordria de 40 horas semanais.

Art. 22, Art. 22. O valor do beneficio serd PROPORCIONAL, calculado sobre 60%

(sessenta por cento) da média aritmética de 100% (cem por cento) de todo periodo contribuido, El EDISIO GOMES BARROSO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 05/05/2025 11:05:22
. ) . A T
com acréscimo de 02 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que excedeu o Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.
tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do, com o tempo de contribuigdo averbado de 7.993
. . ) . Ae A A ici feri R i i i .ro.gov.br inf D
(sete mil, novecentos e noventa e trés d\as), ou vinte e um anos, dez meses e vinte e trés dias, 17a2t;l7e6n(§|celiagekgeg;engit;rzento pode ser conferida atravqls do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o

com proventos no valor de R$ 1.117,17 (mil cento e dezessete reais e dezessete centavos), com
a majoragdo de RS 400,83 (quatrocentos reais e oitenta e trés centavos), totalizando os
proventos no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais), salario minimo vigente.

Art. 32, A concessdo do beneficio estd em conformidade com o inciso |, § 19, §8¢,
art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, redacdo dada pela EC n2 103/19, combinado com o
Art. 12, e o inciso Il do §12 do Art. 22, e o inciso Ill do §22 ,§62 e caput do art. 32, da Lei
Complementar Municipal n2 0001/2022.
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. . . . . 1Clo
em 19/07/2000, lotado na Secretaria Municipal de Obras- SEMOSP, vinculado ao regime
estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais. ASSINATURAS ELETRXNICAS
Art. 22 . O valor do beneficio foi calculado sobre a média aritmética simples das 80% ) EDISIO GOMES BARROSO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 30/04/2025 19:46:56
. - P . P _AETTITTE
maiores saldrios de contrlbuu{ao a partir de Julho de 1994, c.om o tempo total de contribuigdo Assinado na forma do Decreto Municipal ni 435/2023.
averbado de 13.721 (treze mil, setecentos e vinte e um) dias, no valor total de RS 1.771,07
(mil, setecentos e setenta e um reais e sete centavos) com proventos no valor de calculados A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
com base na Lei n? 1.403/05, e nos termos da Lei Federal n2 10.887, de 18/06/04, a ser 1723674 e 0 CRC AE9398E6.
custeado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana- IPREJI.
Art. 32. . A concessdo do beneficio estda em conformidade com o que estabelece a
alinea “a”, inciso Ill, § 12 do Art. 40, c¢/c §§ 3° e 8°da Constituicdo Federal de 1988, com redag¢do
dada pela Emenda Constitucional n2 41/2003, combinado com o Art. 31 e Art. 56 da Lei
Municipal n2 1.403/2005.
Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der
o reajuste dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 combinado com o art. 57 da
Lei Municipal n2 1.403/2005.
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Art. 52. O servidor permaneceu na condigdo de ativo e recebendo a remuneragdo de
seu cargo da data do requerimento desta Aposentadoria até a conclusdo dos tramites para a

concessao deste beneficio, e passara a condigdo de inativo a partir de 01/05/2025. REVISAO E CONCESSAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir da concessao do beneficio, 01 de maio de 2025. PORTARIA N 054/IPREJI/2025

Registre, publique e cumpra-se. P L i
Dispde sobre a revisdo de aposentadoria com

Ji-Parand/RO, 30 de abril de 2025. a concessdo na regra de Integralidade e
Paridade de Professora a servidora MARIA DE
LOURDES NOBRE MEIRELLES.”

[Assinado eletronicamente]

Edisio Gomes Barroso EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Presidente do IPREJI Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuiges
Decreto n® 1125/2025 legais conferidas pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°

12.947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do
Processo n? 4-3424/2023 e determinagdo judicial do Processo TJ-RO n2 7003820-
64.2024.8.22.0005;

RESOLVE:

Art. 12, Revisar o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo de Professor (a) concedido através da Portaria n? 038/FPS/PMJP/2024 e
Conceder por determinagdo Judicial o beneficio de Aposentadoria Voluntaria com
Integralidade e Paridade de Professor a servidora MARIA DE LOURDES NOBRE MEIRELLES,
matricula n2 2491, Professor Licenciatura Plena- P-11I-40H, admitida em 28/08/1991, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED, vinculada ao regime estatutdrio a partir de
01/08/2005, com carga horéria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio a partir de 01 de fevereiro de 2024 corresponde a RS
9.207,87 (nove mil e duzentos e sete reais e oitenta e sete centavos), incluido nestes valores
os vencimentos, anuénio, progressdo funcional (biénio), gratificagdo de titularidade, que
correspondem a totalidade da ultima remuneragdo do cargo efetivo na qual houve
recolhimentos previdenciarios e do cargo em que se deu a aposentadoria em 01 de fevereiro
de 2024. Aplicada as atualizagdes pertinentes, os proventos desta Aposentadoria passam a
ser de RS 10.415,59 (dez mil quatrocentos e quinze reais e cinquenta e nove centavos) a
partir de 01 de maio de 2025.

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com Fundamentagdo no
Art. 62, incisos “I”, “Il”, “lI” e “IV”, da Emenda Constitucional n2. 41/03, c/c art. 22 da
Emenda Constitucional n2 47/2005, e § 52 do art. 40 da Constitui¢do Federal de 1988.
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REVISAO E CONCESSAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI efetuara a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se
. P . P L propore 9 PORTARIA N2 053/IPREJI/2025
der o reajuste dos servidores em atividade, conforme estabelece o Art. 72 da Emenda

Constitucional n2 41, de 19 de Dezembro de 2003.

Art. 52. Fica revogada a Portaria n2 038/FPS/PMJP/2024. “Dispde sobre a revisdo de aposentadoria com
a concessdo na regra de Integralidade e
Paridade de Professor ao servidor JOAO
GOMES DA SILVA.”

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data da concessdo do beneficio (01 de fevereiro de 2024) e serad implantado a
partir de 01 de maio de 2025.

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Registre, publique e cumpra-se. Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragbes, e o Decreto n°
12.947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do
Ji-Parana/RO, 30 de abril de 2025. Processo n? 4-16255/2017 e determinagdo judicial do Processo TJ-RO n2 n ¢ 7000194-
34.2024.8.22.0006;

[Assinado eletronicamente] RESOLVE:
Edisio Gomes Barroso Art. 12. Revisar o beneficio de Aposentadoria Voluntdria por Idade e Tempo de
Presidente do IPREJI P . 5 e
Contribui¢do de Professor (a) concedido através da Portaria n? 119/FPS/PMJP/2020 e
Decreto ne 1125/2025 Conceder por determinagdo Judicial o beneficio de Aposentadoria Voluntiria com

Integralidade e Paridade de Professor ao servidor JOAO GOMES DA SILVA, matricula n2
2327, Professor Licenciatura Plena- P-11-40H, admitido em 29/08/1991, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo- SEMED, vinculado ao regime estatutdrio a partir de 01/08/2005,
com carga hordria de 40 horas semanais.

Art. 22. O valor do beneficio a partir de 01 de janeiro de 2021 corresponde a RS
6.330,81 (seis mil, trezentos e trinta reais e oitenta e um centavos), incluido nestes valores os
vencimentos, anuénio, progressdo funcional (biénio), gratificacdo de titularidade, que
correspondem a totalidade da ultima remuneragdo do cargo efetivo na qual houve
recolhimentos previdencidrios e do cargo em que se deu a aposentadoria em 01 de janeiro
de 2021. Aplicada as atualizagdes pertinentes, os proventos desta Aposentadoria passam a
ser de RS 10.415,59 (dez mil quatrocentos e quinze reais e cinquenta e nove centavos) a
partir de 01 de maio de 2025.

Art. 32, A concessdo do beneficio estd em conformidade com Fundamentagdo no
Art. 62, incisos “I”, “II”, “lII” e “IV”, da Emenda Constitucional n?. 41/03, c/c art. 22 da
Emenda Constitucional n2 47/2005, e § 52 do art. 40 da Constitui¢do Federal de 1988.
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO e —

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria Nt 054/IPRE] 112025 30/04/2025
D: 1722826 Processo Documento Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI efetuara a

i

YE

revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se
der o reajuste dos servidores em atividade, conforme estabelece o Art. 72 da Emenda
Constitucional n2 41, de 19 de Dezembro de 2003.

CRC: 41586995
Processo:  4-3424/2023
Usu@rio: LMNEA DE FRAN= A CIRQUEIRA LINS

Cria"20: 30/04/2025 12:30:05  Finaliza"20: 30/04/2025 12:33:55 Art. 52. Fica revogada a Portaria n2 119/FPS/PMJP/2020.
MD5: 89875F9EA8C2B878545DC0B1491C7F82 Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
SHA256: 679F44E7319E745DBF39B58E6F2619A730D37073D0OE8C 19E3DE78D99E4E 6273A retroativos a data da concessdo do beneficio (01 de janeiro de 2021) e sera implantado a

SBmula/Objeto: partir de 01 de maio de 2025.

‘Dispbe sobre a revis2 o de aposentadoria com a concess2o na regra de Integralidade e Paridade de Professora a servidora

MARIA DE LOURDES NOBRE MEIRELLES._ R .
Registre, publique e cumpra-se.

INTERESSADOS
IPREJFINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ 30/04/2025 12:31:18
ASSUNTOS
REVISGO DE BENEFICIO DE APOSENTADORIA 30/04/2025 12:31:31 Ji-Parand/RO, 28 de abril de 2025.
CIENTES
Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira 12/05/2025 12:14:03 [Assinado eletronicamente]
Gabriela Silveira Nogueira da Silva 12/05/2025 12:15:10 Edisio Gomes Barroso
DOCUMENTOS RELACIONADOS Presidente do IPREJI
Oficio Ofcio né 295/IPRE) /2025 30/04/2025 1722502 Decreto n2 1125/2025
Oficio 318/IPRE) 1/2025 12/05/2025 1743356

ASSINATURAS ELETRXNICAS

EDISIO GOMES BARROSO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 30/04/2025 12:42:27

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1722826 e 0 CRC 41586995.
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de Ji-Parana- N. 4502

Ji-Parana (RO), 13 de maio de 2025

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
WWW.ji-parana.ro.gov.br

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO [assinado eletronicamente]

Tipo do Documento Identifica "2 o/NRBmero Data
Portaria nt 53/IPREJ 1/2025 29/04/2025
iD: 1720665 Processo Documento

e
CRC: 60A7723F
Processo:  4-16255/2017
Usu@rio: LMNEA DE FRAN=A CIRQUEIRA LINS

Cria"20: 29/04/2025 18:04:53  Finaliza’20: 29/04/2025 18:07:57

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smeies  Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ tierronica  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO , em 12/05/2025 as 13:10, horario de Ji-
AT Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

MD5: EA86D6704BC16EA7192D96396880219D
SHA256: D706DC7D04D2EEAAE03097AB09076BDFB8CFFA9791C1013D09774F5D37846762

SBmula/Objeto:

‘Dispbe sobre a revis2o de aposentadoria com a concess?o na regra de Integralidade e Paridade de Professor ao servidor
J OUO GOMES DA SILVA._

1743334 e o codigo verificador 4AC00A56.

Anexos
INTERESSADOS Seq. Documento Data ID
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2505130002 13/05/2025 1744538

IPREJFINSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ 29/04/2025 18:05:56

Documentos Relacionados
ASSUNTOS Seq. Documento Data D
1 Memorando 14 13/05/2025 1744710

Docto ID: 1743334 v1

REVISGO DE BENEFICIO DE APOSENTADORIA 29/04/2025 18:07:40

CIENTES

Gabriela Silveira Nogueira da Silva 12/05/2025 12:15:17

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Oficio 318/IPRE) 12025 12/05/2025 1743356
ASSINATURAS ELETRXNICAS

EDISIO GOMES BARROSO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 29/04/2025 18:35:09

. i
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
1720665 e o CRC 60A7723F.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-pardiiG

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) aiparsiia

COMPROVANTE DE PUBLICAGAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Dados da Publicagdo
Portaria N2 07/PMJP/GAB/SEMAD/2025 [data da assinatura eletrénica]
ID: 77010
Protocolo 2505130002
Data/Hora: 13/05/2025 07:59:23
Grupo: 4 - Portarias
Sub-Grupo: 1 - Gerais
Usuario: ELIZABETH DOS ANJOS MACIEL

Assunto: Designa Comissdo de Recebimento, para acompanhar e
certificar o fornecimento de agua potavel, pela empresa CAERD -
COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA, a Secretaria
Municipal de Administragdo e suas unidades administrativas.

O Secretario Municipal de Administragdo do Municipio de Ji-Parand, no uso das atribui¢des legais que lhe Documento

confere a Lei Orgéanica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo Unico, inciso Il ¢/c os arts. 12 e 13 da Lei

Municipal N@ 3487/2022, e Ndmero: 7
Ano: 2025

Considerando o contido na Lei Federal n2 14.133/21 c/c a Instrugdo Normativa n2 04/CGM/PGM/2024,

Data: 12/05/2025
resolve:

Descrigdo: Portaria 7

Art. |2 Ficam nomeados os servidores: Sr2 Dulcinéia Barroso Meireles - Mat. 10984, Sr. Elci Ferreira de
Abreu - Mat. 1506 e o Sr. Lucas Muniz dos Santos - Mat. 15059, sob a presidéncia do primeiro, para
comporem comissdo de recebimento do objeto agua potavel.

Ementa
Exclui membro

Arquivos da Publicacdo

o - oo le - . . .
Art. 2 O§ servlldor‘es nomeados ncl) artigo | ',dao ﬁscell.llz'al;:adentliegal d;“o;);t/ozzllgua IpotaveIJ de’:‘/em ot{servag 1D [Descricio Tipo | Data/Hora |Hash MD5 Usuario
os preceitos legais, em especial o contido na Lei Federal n? 14. e Instrugdo Normativa n? ) 13/05/2025 ELIZABETH DOS ANJOS
04/CGM/PGM/2024. 80665 |Portaria 7 PDF | “07 cgrp3  |3BAO3B1EBOCBD7867453AC3965E1E292| 1 1

Art. 32 Os membros da comissdo de recebimento, nomeados no art. |12, competem as seguintes atribuigdes
e responsabilidades:

| - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o entregue confere com o descrito no documento fiscal;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se estd de acordo com os termos contratados em quantidade,
qualidade, marcas, volume, registros em estoque, evidenciando tais apontamentos no relatério de forma
clara e objetiva.

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o documento fiscal emitido pelo credor foi certificado de forma
clara e objetiva, com identificagdo clara das pessoas, evidenciando tais apontamentos no relatério de forma
clara e objetiva;

IV - Elaborar relatério (termo de recebimento), em conformidade com o modelo anexo da IN
04/CGM/PMIP/2024, evidenciando de forma clara e objetiva se produto foi entregue em conformidade com
o contratado pela gestdo, indicar tratar-se de recebimento provisério ou definitivo.

Pardgrafo unico. O presidente da comissdo compete organizar e distribuir os trabalhos da comisséo entre os
membros, bem como promover adequada transparéncia e gestdo da comissdo, de modo que o resultado
dos trabalhos sejam evidenciados em relatério e no termo de recebimento.

Art. 42 Os servidores nomeados membros da comissdo de recebimento respondem por agdo ou omissdo de
que causar prejuizo ao erario.

Art. 52 As atividades exercidas pelo servidor nomeado no art. |12 sdo de elevada relevancia e sem
remuneragao.

Portaria 7 de 12/05/2025, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 1743334 & CRC: 4ACO0AS6). Pag: 112

Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam fielmente os seus originais.

Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a
publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parand/RO, 13 de maio de 2025.

ELIZABETH DOS ANJOS MACIEL
AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smres  Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH DOS ANJOS MACIEL, AGENTE
@] eenea  ADMINISTRATIVO - ADM, em 13/05/2025 as 08:00, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
_AEESIIIET do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
1744538 e o cddigo verificador SE3A1C7C.

Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Portaria 7 12/05/2025 1743334

Docto ID: 1744538 v1




